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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL/RS
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2012 — Fundamental e Superior
EDITAL N°01/2012

Vilmar Ballin, Prefeito Municipal de Sapucaia do Sul/RS, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 82 da Lei Organica do Municipio e a vista do contido no § 2° do art. 29-A da Constituicdo Federal, TORNA
PUBLICO que estardo abertas, a contar da data da publicacdo do edital de abertura, as inscrices para a prestagdo de
CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos de nivel fundamental e superior e
Cadastro de Reserva (CR), em conformidade com as Leis Municipais n° 2028 de 27 de novembro de 1997, n° 2488 de
15 de julho de 2002, n° 1562 de 11 de setembro de 1991, n° 1727 de 20 de julho de 1993, n® 2669 de 08 de outubro de
2004 e n? 2600 de 09 de abril de 1999 e alteragdes posteriores e demais regramentos pertinentes, além do estatuido no
edital de abertura, tudo sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundagédo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para o cargo de Professor de Educacéo Fisica;

- Prova Prética para os 45 primeiros candidatos classificados na prova teérico-objetiva para o cargo de Motorista;

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br

Cargos de Técnico Municipal
V
agas efou Car,g'fl . Valor da
= . CR Horaria | Vencimento .
Cod. Funcao Escolaridade . . Inscricao
(Cadastro de | semanal | Basico (R$) (RS)
Reserva) (h)
1 Advogado N|vgl Superior Completo em Direito e 44+CR 40 3.231.76 85.00
Registro na OAB
2> | Arquiteto N|vgl Superior C~30mpleto em Arquitetura e 6 40 3.231.76 85.00
Registro no orgéo de classe ’
3 ASS{stente N|vgl Superllor Compl~eto em Servico 8+CR 40 3.231.76 85.00
Social Social e Registro no orgéo de classe
Auditor Fiscal da
4 |Fazenda Nivel Superior Completo 10 + CR 40 3.231,76 85,00
Municipal
5 |Biélogo Nivel Superior Completo em Biologia 1 40 3.231,76 85,00
6 |contador N|vell Sgpenor .Completo ~em Ciéncias 5 40 3.231.76 85.00
Contabeis e Registro no orgéo de classe
7 Economista N|vgl Superior 90mpleto em Economia e 1 40 3.231.76 85.00
Registro no orgéo de classe
8 | Enfermeiro Nivel lSupenor Co~mpleto em Enfermagem 5 40 3.231.76 85.00
e Registro no orgao de classe
9 Enggnhelro N|ve! Superior Qompleto er~n Engenharia 1 40 3.231.76 85.00
Ambiental Ambiental e Registro no orgdo de classe
10 | Engenheiro Civil | N ve! Superior Completo em Engenharia 4 40 3.231,76 85.00
Civil e Registro no orgao de classe
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11 Enger.1he|ro N|v,eI.Super|or.CompIeto Nem Engenharia 1 40 3.231,76 85,00
Quimico Quimica e Registro no orgao de classe
12 | Farmacéutico N|vgl Superior ~Comple‘[o em Farmacia e 4 40 3.231.76 85.00
Registro no orgéo de classe ’
13 | Gestor Publico N|’vell Superior - Completo em  Gestao 1 40 3.231,76 85,00
Publica
14 | Médico N|vgl Superior ~Comple‘[o em Medicina e 1 40 3.231.76 85.00
Registro no orgéo de classe
.- Nivel Superior Completo em Medicina,
Médico o , .
15 . . especializacdo na area e Registro no 4 40 3.231,76 85,00
Ginecologista ~
orgao de classe
.- Nivel Superior Completo em Medicina,
Médico o , .
16 . especializacdo na area e Registro no 4 40 3.231,76 85,00
Infectologista ~
orgao de classe
17 | Nutricionista N|vgl Superior ~Completo em Nutricdo e 5 40 3.231.76 85.00
Registro no orgéo de classe
18 | Pedagogo Nivel Superior Completo em Pedagogia 5 40 3.231,76 85,00
Nivel Superior Completo na Area da
19 | Programador Tecnologia da Informagéo 2 40 3.231,76 85,00
20 | Psicélogo N|v§I Super|or~CompIeto em Psicologia e 5. CR 40 3.231.76 85.00
registro no orgdo de classe
Professor de Licenciatura em Educacdo Fisica e
21 Educagéo Fisica | registro no CREF2/RS 8 40 3.231,76 85,00
Tecndlogo Rede | Nivel Superior Completo na Area da
22 Computadores | Tecnologia da Informagéo 1 40 3.231,76 85,00
23 | Veterinario Nivel ‘Superior Completo em Medicina 2 40 3.231,76 85,00
Veterinaria e registro no orgdo de classe
Cargos de Agente Municipal
V.
agas e/ou Car’g'fl : Valor da
= . CR Horaria | Vencimento .~
Cod. Funcao Escolaridade . Inscricao
(Cadastro de | semanal | Basico (R$) (R$)
Reserva) (h)
Auxiliar de .
24 L Nivel Fundamental Completo 8 40 923,36 45,00
Farmacia
25 | Eletricista Nivel Fundamental Completo 40 923,36 45,00
26 |Escrevente Nivel Fundamental Completo 13 40 923,36 45,00
27 In.sta,IaQOr Nivel Fundamental Completo 2 40 923,36 45,00
Hidraulico ’
28 | Motorista Nivel Fundamental Completo e Carteira 15 + CR 40 923,36 45,00
Nacional de Habilitagao categoria D.
29 |Telefonista Nivel Fundamental Completo 5 40 923,36 45,00
Cargos de Artifice Municipal
Vagas e/ou Car,g? _ Valor da
= . CR Horaria | Vencimento s
Cod. Funcao Escolaridade . . Inscricao
(Cadastro de | semanal | Basico (R$) (RS)
Reserva) (h)
30 [ Carpinteiro Nivel Fundamental Incompleto - 4° série 3 40 752,54 35,00
31 | Pedreiro Nivel Fundamental Incompleto - 42 série 3 40 752,54 35,00
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32 | Pintor Nivel Fundamental Incompleto - 4° série 6 40 752,54 35,00
Cargos de Auxiliar Municipal
Vagas e/ou Car'g'fl . Valor da
~ . CR Horaria | Vencimento .~
Cod. Funcao Escolaridade . Inscricao
(Cadastro de | semanal | Basico (R$) (R$)
Reserva) (h)
33 Aux".la.r . Nivel Fundamental Incompleto - 42 série 6 40 706,37 35,00
Administrativo
34 | Vigia Nivel Fundamental Incompleto - 42 série 4 40 706,37 35,00
35 | Servente Nivel Fundamental Incompleto - 4° série 20 + CR 40 706,37 35,00
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgagéo do Extrato do edital 24/07/2012
Publicacédo do Edital do Concurso Publico 24/07/2012
Periodo de Inscrigbes pela internet, atraves do site www.fundatec.org.br 24/07
coesp ! ' -019- 21/08/2012
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as cotas dos Portadores de
A 22/08/2012
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condi¢des especiais para o dia
22/08/2012
de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 22/08/2012
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista preliminar de Inscritos 31/08/2012
. = . 03,04 e
Periodo de Recursos — Homologagao das Inscri¢cdes 05/09/2012
Resultado da Homologagéao das Inscrigdes — Lista Oficial 14/09/2012
Edital de Data, Hora e Locais das Provas Teo6rico-Objetivas 19/09/2012
Consulta da Sala de Realizacdo da Prova no site da FUNDATEC 19/09/2012
Aplicacao das Provas Teorico-Objetivas 30/09/2012
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares 01/10/2012
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 02,03 e
04/10/2012
Divulgagéao das Justificativas para Manutencao/Alteracao de Gabaritos 17/10/2012
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais 17/10/2012
Divulgacao das Notas Preliminares da Prova Te6rico-Obijetiva 19/10/2012
Disponibilizacao das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 19/10/2012
. . - . 22,23 ¢
Periodo de Recursos das Notas Preliminares da Teérico-objetiva 24/10/2012
Divulgacéao das Notas Oficiais da Prova Tedrico-objetiva 26/10/2012
Aprovados para Entrega de Titulos (Professor de Educacao Fisica) 26/10/2012
. . . e 29,30 e
Periodo para Entrega de Titulos Via SEDEX (Professor de Educagéao Fisica) 31/10/2012
Edital de Convocacao e Data, Horario e Local das Provas Praticas (Motorista) 31/10/2012
Notas Preliminares da Prova de Titulos (Professor de Educacao Fisica) 09/11/2012
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Aplicacao das Provas Praticas (Motorista) 11/11/2012
Resultado das Provas Praticas (Motorista) 13/11/2012
Periodo de Recursos das Notas Preliminares da Prova de Titulos (Professor de Educagéo Fisica) 1‘:/?’1130612
Notas Oficiais da Prova de Titulos (Professor de Educacao Fisica) 20/11/2012
Convocagéo para Sorteio Publico (se necessario) 22/11/2012
Divulgacéao da Lista de Candidatos Empatados (se necessario) 22/11/2012
Realizagcéo do Sorteio Publico (se necessario) 28/11/2012
Lista de Classificagcdo dos Candidatos em ordem alfabética 30/11/2012
Lista de Classificagcdo dos Candidatos Portadores de Deficiéncia em ordem alfabética 30/11/2012
Lista de Homologacéao Final para Homologacao dos Cargos em ordem de classifica¢do 30/11/2012
Edital de Homologacao Final para Homologacao dos Cargos 30/11/2012

Obs.: Todas as publicacdes serao divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste cronograma, no site
www.fundatec.org.br

1.2.1 O cronograma de execugdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razao

de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso venha ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZAGAO DE PROVAS -
DATA PROVAVEL

A ser divulgado no minimo 08 (oito) dias antes da
realizagdo das provas em jornal de circulagao local, no
site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade
do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo de prova e o comparecimento no horario
determinado.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno | Cargos

Manha Cargos de  Nivel  Superior
Completo
30/09/2012
Cargos de Nivel Fundamental
Tarde

Completo e Incompleto

1.3.2 - DA PROVA PRATICA

Data Turno | Cargo

Manha
11/11/2012 e
tarde

Motorista

1.4 DAS ATRI~BUI(}(~)ES DOS CARGOS: SINTESE
DAS ATRIBUICOES

Cargos de Técnico Municipal

1.4.1 Advogado

Atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do
Municipio, nos feito em que ele seja autor, réu,

assistente ou oponente, efetuar a cobranga judicial da
divida ativa, emitir pareceres singulares ou relatar
pareceres, coletivos, responder consultas sobre
interpretacdes de texto legais de interesse do Municipio,
prestar assisténcia aos 6rgaos em assuntos de natureza
juridica, examinar anteprojetos de leis e outros atos
normativos, estudar e minutar contratos, termos de
compromisso e responsabilidade, convénios, escrituras
e outros atos, elaborar informac¢des em Mandados de
Seguranca, emitir  informacgdes, pareceres e
pronunciamentos no &ambito administrativo sobre
questdes de cunho juridico, proceder a estudos e
pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia e na doutrina
com vistas a instrugdo e qualquer expediente
administrativo que verse sobre matéria juridica, atuar na
prevencdo de situagcdes para subsidir a defesa dos
interesses do Municipio, em juizo ou fora dele,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarios a
execucdo das atividades proprias do cargo, executar
tarefas afins.

1.4.2 Arquiteto

Projetar, dirigir e fiscalizar obras arquiteténicas, elaborar
projetos de escolas, hospitais, edificios publicos e de
urbanizagdo, realizar pericias e fazer arbitramentos,
participar da elaboracdo do Plano Diretor, elaborar
projetos de conjuntos residéncias e pragas publicas,
fazer orcamento e calculos sobre projetos de
construgdes geral, planejar ou orientar a construgéo e
reparo de monumentos publicos, projetar dirigir e
fiscalizar os servicos de urbanismo e construcdo de
obras de arquitetura paisagistica, examinar projetos e
proceder a vistoria de construgdes, expedir notificagbes
e autos de infragdo referentes a irregularidades por
infringéncia a normas e posturas municipais,
constatadas na sua area de atuagao, responsabilizar-se

FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL

Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2012 — Fundamental e Superior

por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

1.4.3 Assistente Social

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do
servico social, preparar programas de trabalho
referentes ao servico social, realizar e interpretar
pesquisas sociais, encaminhar clientes a dispensarios e
hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagao
dos mesmos, assistido aos familiares, planejar e
promover inquéritos sobre a situagédo social de escolares
suas familias, fazer triagem dos casos apresentados
para estudo, prestando orientacdo com vistas a solugéo
adequada do problema, estudar os antecedentes da
familia, orientar a selecdo sécio econémica para a
concessdo de bolsas de estudo e outros auxilios do
Municipio, selecionar candidatos a amparo pelos
servicos de assisténcia a velhice e etc.., fazer
levantamentos  socioecondémicos com vistas a
planejamento habitacional e manter registros dos casos
investigados, prestar servicos em creches, prestar
assessoramento, responsabilizar-se  por  equipes
auxiliares necessarias a execucdo de atividades
proprias do cargo, executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.4.4 Auditor Fiscal da Fazenda Municipal

Executar a fiscalizagdo, planejamento, programacao,
supervisdo, coordenagdo, orientagdo e controle das
atividades no &ambito da competéncia tributaria
municipal, de conformidade com a legislacdo em vigor;
orientar contribui¢cdes visando ao exato cumprimento da
Legislacdo Tributaria; lavrar termos, intimagbes e
notificacdes, de conformidade com a legislagao
pertinente: executar a auditoria fiscal em relacdo a
contribuintes e demais pessoas naturais e juridicas
ligadas a situagdo que constitua o fato gerador da
obrigacdo tributaria; constituir o crédito tributario
mediante o respectivo langamento; proceder a retengéo,
mediante lavratura de termo, de livros, documentos e
papéis necessarios ao exame fiscal; proceder ao
arbitramento do crédito tributario, nos casos e na forma
prevista na legislagdo pertinente; proceder a cobrancga
de tributos municipais, bem como dos acessorios,
adicionais e penalidades, nos casos previstos em lei;
prestar informagcbes e emitir pareceres, elaborar
relatorios e boletins estatisticos de producéo; gerir os
cadastros de contribuintes outorgando inclusdes,
exclusfes, alteragbes e respectivo processamento de
acordo com a legislacdo; emitir pareceres sobre a
criagdo, alteracdo ou suspensao de tributos; exercer ou
executar outras atividades ou encargos que lhe sejam
determinados por lei ou ato regular emitido por
autoridade competente.

1.4.5 Bidlogo

Estudar e pesquisar os meios de controle biol6gico dos
aterros e convencionais, verificar as condi¢cées das
espécies vegetais dos parques e jardins, orientar o uso

dos meios de controle biol6gico, visando a defesa e o
equilibrio do meio ambiente, pesquisar a adaptacao dos
vegetais aos ecossistemas do meio urbano, proceder
levantamento da quantidade das espécies vegetais aos
ecossistemas do meio urbano, proceder levantamento
da quantidade das espécies vegetais existentes na
arborizagdo publica da cidade, classificando-as
cientificamente, pesquisar e identificar as gramineas
mais adequadas aos gramados dos jardins locais,
planejar, orientar e executar recolhimento de dados e
amostras de material para estudos, realizar estudos e
experiéncias em laboratérios com espécimes biolégicos,
realizar pericias e emitir laudos técnicos,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo, executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

1.4.6 Contador

Supervisionar, organizar e coordenar 0s Sservigcos
contabeis do municipio; elaborar analises contabeis da
situagédo financeira, econdmica e patrimonial; elaborar
planos de compras, preparar normas de trabalho de
contabilidade; orientar e manter a escrituragdo contabil;
fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar
balancetes e balangos patrimoniais e financeiros; efetuar
pericias e revisdes contdbeis; elaborar relatérios
referentes a situagdo financeira e patrimonial das
reparticbes municipais; orientar, do ponto de vista
contabil, o levantamento dos bens patrimoniais; realizar
estudos e pesquisas; executar auditoria publica nas
reparticbes municipais; elaborar certificados de exatidao
de balangos e outras pecas contabeis; prestar
assessoramento na anadlise de custos de empresas
concessionarias de servigos publicos; participar da
elaboracdo de proposta orgcamentaria; prestar
assessoramento e emitir pareceres; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.4.7 Economista

Coordenar e executar a fiscalizacao contabil, financeira,
orgamentéria e patrimonial, no que tange a legalidade,
legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na
administragdo de recursos publicos; avaliar o
cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos
no plano plurianual; verificar os limites e condi¢gbes para
a realizacdo de operacoes de crédito e inscricbes com
restos a pagar; verificar periodicamente a observancia
do limite de despesas total com pessoal e avaliar as
medidas adotadas para o retorno ao limite legal; verificar
as providéncias tomadas para reconducdo dos
montantes da divida consolidada e mobiliaria aos
respectivos limites; controlar a classificacao de recursos
obtidos com a alienacdo de ativos; verificar o
cumprimento do limite de gastos totais do Poder
Legislativo Municipal; controlar a  execugao
orgcamentaria; avaliar os procedimentos adotados para
realizacdo de receita e da despesa publica; criar
condi¢des para criagdo do controle externo; orientar e
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expedir atos normativos para os Orgdos Setoriais;
verificar a correta aplicacdo das transferéncias
voluntarias; controlar a destinagao de recursos para os
setores publico e privado; avaliar o montante da divida e
as condig¢des de endividamento do municipio; verificar a
escrituracao das contas publicas; acompanhar a gestéao
patrimonial; apreciar o relatério de gestdo fiscal;
desempenhar atividades afins.

1.4.8 Enfermeiro

Prestar servicos em hospitais, unidades sanitérias,
ambulatérios e segbes de enfermagem, prestar
assisténcia a pacientes hospitalizados, fazer curativos,
aplicar vacinas e inje¢oes, ministrar remédios, responder
pela observancia das prescrigbes médicas relativas a
pacientes, zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes, supervisionar a esterilizacdo do material nas
areas de enfermagem, prestar socorros de urgéncias,
orientar o isolamento de pacientes, supervisionar os
servicos de higienizagdo de pacientes, providenciar no
abastecimento de material de enfermagem e médico,
supervisionar a execugao das tarefas relacionadas com
a prescrigao alimentar, fiscalizar a limpeza das unidades
onde estiveram lotados, participar de programas de
educagao sanitaria, participar de ensino em escolas de
enfermagens ou curso para auxiliares de enfermagem,
apresentar relatérios referentes a atividades sob sua
supervisao, responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugdo das atividades sob sua
supervisao, responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades préprias do
cargo, executar tarefas fins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1.4.9 Engenheiro Ambiental

Participar da atividade de campo, laboratério e gabinete
dentro dos objetivos e finalidades da Secretaria. Exercer
as fung¢des da sua formacgdo profissional nos segmentos
de atividades da Secretaria, bem como prestar
orientacdo técnica compativel com sua respectiva
habilitagdo. Promover, propor e participar da elaboracao
e execucao de planos e projetos especificos de suas
atividades profissionais. Emitir parecer de sua area de
conhecimento. Promover o melhoramento florestal.
Promover recursos naturais renovaveis, ecologia e
defesa sanitaria florestal. Administrar o processo de
utilizagao de solo e de floresta, ordenamento e manejo
florestal. Administrar Parques e Jardins. Executar outras
tarefas correlatas e inerentes ao exercicio profissional.

1.4.10 Engenheiro Civil

Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgcao e conservacao
de estradas de rodagem, vias publicas e de iluminagao
publica, bem como obras de captagdo, abastecimento
de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e
rural, executar ou supervisionar trabalhos topograficos,
estudar projetos, dirigir e fiscalizar a construcdo e
conservagdo de  edificios publicos e obras
complementares, projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos
topogréficos, estudar projetos, dirigir e fiscalizar a
construgdo e conservagao de edificios publicos e obras

complementares, projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos
relativos a maquinas, oficinas e servigos de urbanizacéao
em geral, realizar pericias, avaliagbes, laudos e
arbitramentos, estudar, projetar, dirigir e executar as
instalacoes de forca motriz, mecanicas,
eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de
distribuicdo, examinar projetos e proceder a vistorias de
construgbes e iluminagdo publica, exercer atribui¢cdes
relativas a engenharia de transito e técnicas de
materiais, efetuar calculos de estrutura de concreto
armado, a¢co e madeira, expedir notificacdes de autos de
infragdo referentes a irregularidade por infringéncia a
normas e posturas municipais, constatadas na sua area
de atuacgdo, responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades préprias do
cargo, executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

1.4.11 Engenheiro Quimico

Realizar ensaios e pesquisas em geral, com
envolvimento de métodos e produtos, analises quimicas,
fisico-quimicas, microbioldgicas e legais, controlar a
producéo e a qualidade das matérias-primas, reagentes,
produtos em utilidades, operacdo, inspecdo e
manutengdo de equipamentos, instrumentos e
instalaces, utilizar técnicas adequadas de amostragem,
interpretar os resultados das andlises, aplicar principios
bésicos de gestdo de processos industriais e
laboratoriais; aplicar normas do exercicio profissional e
principios éticos que regem a conduta do técnico em
guimica.

1.4.12 Farmacéutico

Coordenar e executar as atividades de assisténcia
farmacéutica do dmbito da atencao basica; auxiliar os
gestores e as equipes de saude no planejamento das
acoes e servicos de assisténcia farmacéutica na
atencdo basica, assegurando a integralidade e a
intersetorialidade das agbes de salde; promover o
acesso € 0 uso racional de medicamentos junto a
populacdo e aos profissionais de atencdo basica, por
intermédio de agbdes que disciplinem a prescricdo, a
dispensacdao e 0 uso; assegurar a dispensacao
adequada dos medicamentos e viabilizar a
implementacdo da atencdo farmacéutica na atengao
bésica; selecionar, programar, distribuir e dispensar
medicamentos; receber, armazenar e distribuir
adequadamente os medicamentos na atencao basica,
comparecer as reunides  técnico-cientificas e
administrativas, quando solicitado, executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

1.4.13 Gestor Publico

Elaborar atos administrativos, tais como oficios, planos
de trabalho, editais, contratos, portarias, decretos e
outros; planejar sistemas de administracdo e financgas;
participar  efetivamente de comissbes técnicas
gerenciais de 6rgdos municipais e comissdes
disciplinares; fazer relatérios de produtividade e de
resultados; coordenar, inspecionar e executar servigos
internos e externos, de cumprimento de projetos,
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programas e politicas governamentais prestagdo dos
servicos de salude publica; auxiliar a diretoria
administrativa de unidades do sistema municipal de
salde; acompanhar a aplicagao de recursos, o controle
de resultados e 0 mapeamento das metas alcangadas;
elaborar relatérios e boletins direcionados ao Secretario
Municipal de Saude; auxiliar o SMS nas atividades de
gestdo e execucao financeira e orcamentaria. Executar
outras tarefas afins.

1.4.14 Médico

Fazer diagnéstico, prescrever e ministrar tratamento
para diversas doencas, perturbacbes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina
preventiva, providenciar tratamento especializado,
participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre
medicina nas entidades assistenciais e comunitarias,
preencher ficha médica com diagnéstico e tratamento,
atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais
ou outros estabelecimentos publicos municipais,
examinar funciondrios para fins de licengas,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo, examinar
candidatos e auxilios, fazer inspegédo médica para fins
de ingresso, fazer visitas domiciliares para fins de
concessao de licencas e a funcionarios, emitir laudos,
fazer diagnosticos e recomendar a terapeuta, prescrever
exames laboratoriais, incentivar a vacinacado e indicar
medidas de higiene pessoal, responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias a execugcdo das
atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

1.4.15 Médico Ginecologista

Atender aos pacientes que procuram o0 servigo de
saude, procedendo a exame geral, ginecolégico e
obstétrico; executar atividades inerentes a promocgao, de
laboratérios, de imagem e outros que 0 caso requeira;
controlar a pressédo arterial e o peso da gestante; dar
orientagbes meédicas a gestante e encaminha-la a
maternidade; auxiliar a maternidade e ao bem estar
fetais; atender ao parto e puerpério; prestar o devido
atendimento as pacientes encaminhadas por outro
especialista; prescrever tratamento adequado; participar
de programas voltados para a saude publica, solicitar o
concurso de outros médicos especializados em casos
que requeiram esta providéncia; realizar procedimentos
especificos como colposcopia, cauterizagdo de colo
uterino, biopsias, colocacdo de DIU, implante
contraceptivo, leparoscopia; encaminhar as pacientes
que necessitam para outros niveis do sistema,
garantindo a referéncia e a contra-referéncia; realizar
atividades interdisciplinares, acompanhar pacientes que
sejam removidos em estado grave, indicar imuniza¢des
(vacinagbes) aos usuarios conforme protocolo do
Ministério da Saude; fornecer informacgdes referentes ao
tratamento do paciente e a equipe de assisténcia;
participar de reunides da equipe; manter atualizados
prontudrios e em perfeitas condigdbes de consulta;
participar de atividades de ensino e pesquisas
desenvolvidas no servigo.

1.4.16 Médico Infectologista

Realizar assisténcia integral (promog¢édo e prote¢ao da
saude, prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e
familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
executar atividades de estudo e tratamento das doengas
infecciosas e parasitarias, causadas por virus, bactérias,
fungos, protozoarios ou outros microorganismos;
orientar e indicar imunizagdes (vacinagao) aos usuarios
conforme protocolos do Ministério da Saude; fornecer
informacdes referentes ao tratamento ao paciente e a
equipe de assistencial; participar de reuniées da equipe;
manter atualizados prontuarios e em perfeitas condigbes
de consulta; solicitar exames complementares de
laboratério, de imagem e outros que o caso requeira;
prestar o devido atendimento as pacientes
encaminhadas por outro especialista, prescrever
tratamento adequado; participar de programas voltados
para a saude publica, solicitar o concurso de outros
médicos especializados em casos que requeiram esta
providéncia; encaminhar as pacientes que necessitam
para outros niveis do sistema garantindo a referéncia e
a contra-referéncia; realizar atividades interdisciplinares;
acompanhar pacientes que sejam removidos em estado
grave.

1.4.17 Nutricionista

Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos
hospitalares de saude publica, educacdo e de outros
similares, organizar cardapios e elaborar dietas,
controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e
distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para
melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares, planejar e misturar cursos de
educacdo alimentar, prestar orientagdo diética por
ocasido da alta hospitalar, responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.4.18 Pedagogo

Planejar, avaliar e executar a¢des desenvolvidas pelo
orgdo através de diagnostico utilizando recursos
pedagdgicos e técnicas especificas para obter um perfil
completo do desenvolvimento da crianga e adolescente
(usuario) da assisténcia social; aplicar as propostas
pedagdgicas dos  programas  soOcio-educativos;
orientacdo vocacional aos adolescentes no programa
PROJOVEM adolescente; Planejamento e execugédo de
atividades que possibilitem o desenvolvimento cognitivo
individual e grupal, com criangas, adolescentes e
adultos, capacitar, monitorar e avaliar o trabalho dos
adolescentes das entidades conveniadas; realizar
oficinas de jogos recreativos e cognitivos; coordenara
grupos tematicos; organizar vivéncias de grupos
(passeios e confraternizagdes); acompanhar os grupos
nas oficinas diversas; participar das reunides de equipe;
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executar tarefas afins; executar atribuicées editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1.4.19 Professor de Educacao Fisica

Planejar e executar as propostas com grupos de idosos,
criancas e adolescentes; elaboracdo de propostas e
relatérios de atividades na é&rea de esporte, meio
ambiente, saude e cidadania; planejamento e monitoria
de atividades de educacio fisica; elaboragao de projetos
e organizacdo de eventos; participacdo em reunides e
seminarios; participar no processo de planejamento das
atividades do Projeto; organizar as operag¢des inerentes
ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o
aprimoramento  de  qualidade das  atividades
desenvolvidas; estabelecer mecanismos de avaliacao
das atividades.

1.4.20 Programador

Executar, sob orientagdo, as tarefas relativas a
elaboracao de programas de computagéo,
estabelecendo os diferentes processos operacionais,
operando os equipamentos de pequeno e grande porte;
desenvolver diferentes softwares educativos em
diversas linguagens de programacdo: Java, C,
Javascript e PHP; desenvolver software de banco de
dados de alunos, controle de notas para emissdo de
boletins bem como desenvolver planilhas para
professores, prestando constante manutengdo dos
mesmos e desenvolver portal com atividades
educacionais para serem desenvolvidas nos Labins das
escolas municipais.

1.4.21 Psicologo

Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso,
readaptacdo e avaliagcdo das condi¢cbes pessoais do
servidor, proceder a analise de fungbes sob ponto de
vista psicolégico, proceder ao estudo e avaliacdo dos
mecanismos de comportamento humano, para
possibilitar a orientacdo a selecdo ao treinamento
atitudinal no campo profissional, fazer exames de
selegdo em criangas, para fins de ingresso em
instituicbes assistenciais, bem como para
complementagdo com bolsas de estudos, atender
criangas excepcionais com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas
ou classes portadoras de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais, formular hipéteses de trabalho, para orientar
as exploragbes psicoldgico a gestante as maéaes de
criancas até a idade escolar e a grupos de adolescentes
em instituigbes comunitarias do Municipio, manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo, executar
tarefas afins inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

1.4.22 Tecnodlogo Rede Computadores

Planejar, projetar, implantar e manter rede, servigcos de
rede, centros de dados e servicos de centro de dados;
planejar e desenvolver projetos de infraestrutura e
servicos de tecnologia da informagdo e comunicagéo;
desenvolver agbes para a melhoria continua da
seguranca dos servicos e sistemas de TIC; planegjar,
projetar, implantar e manter os servigos de comunicagao
através da telefonia convencional, telefonia IP, video
conferéncia, entre outras.

1.4.23 Veterinario

Prestar assessoramento técnico aos criadores do
municipio, sob o modo de tratar e criar os animais,
planejar e desenvolver campanhas de servico de
fomento, atuar em questbes legais de higiene dos
alimentos e no combate as doencgas transmissiveis dos
animais, estimular o desenvolvimento das criagdes ja
existentes no Municipio, bem como a implantacao
daquelas economicamente mais aconselhaveis, instruir
os criadores sobre problemas de técnica pastoril,
realizar exames, diagnosticos e aplicacdo de
terapéutica, médica e cirdrgica veterindrias, atestar o
atestado de sanidade de produtos de origem animal,
fazer a vacinagéo anti-rabica em animais e orientar a
profilaxia da raiva, pesquisar necessidades nutricionais
dos animais, estudar métodos alternativos de tratamento
e controle de enfermidades de animais, responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profiss&o.

Cargos de Agente Municipal

1.4.24 Auxiliar de Farmacia

Atendimento ao publico de maneira atenciosa, célere e
cordial; entregar medicamentos e orientar 0s usuarios
quanto a prescricdo médica, uso, administracdo e
aplicagdo dos mesmos, observando sempre as
instrugcbes e determinagbes feitas pelo farmacéutico;
ndo proceder em duvida, buscando sempre sana-la com
o profissional farmacéutico; manter limpo o ambiente de
trabalho; manter-se com boa aparéncia e roupas
adequadas; cuidar da higiene pessoal, com atencao a
limpeza e apresenta¢do das maos; armazenar, conferir,
repor e organizar medicamentos, tanto na farmacia
qguanto no deposito, geladeira ou freezer ou onde houver
disposicdo de medicamentos, sob determinagdo do
farmacéutico; ter conhecimento dos laboratérios que
produzem estes remédios; saber ler receitas e
formularios; manter-se atualizado sobre portarias,
decretos e leis que sejam atinentes ao interesse da
farméacia municipal; dominar o uso do computador,
internet e manter-se atualizado em relacdo as novas
tecnologias e ferramentas de informética; participar de
cursos, palestras e ftreinamento; realizar pesquisas,
consultas, contatos em todos os meios legais e
disponiveis, seja na forma escrita, virtual, telefénica ou
meio afim, quando assim for determinado pelo
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farmacéutico; deslocar-se a outro municipio cumprindo
determinagéo de superior hierarquico; zelar o patriménio
publico e respeitar os colegas de trabalho.

1.4.25 Eletricista

Instalar fiagao elétrica, montar quadros de distribuigéo,
caixas de fusivel, tomadas e interruptores, de acordo
com plantas, esquemas, especificagcbes técnicas e
instru¢gdes recebidas, testar a instalagdo elétrica,
fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a
exatiddo do trabalho executado, testar circuitos de
instalacoes elétricas, utilizando aparelhos de precisao,
para detectar as partes defeituosas, reparar ou substituir
unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais,
soldas e materiais isolantes para manter as instala¢des
elétricas, utilizando aparelhos de preciséo, para detectar
as partes defeituosas, reparar ou substituir unidades
danificada, utilizando ferramentas manuais, soldas e
materiais isolantes para manter as instalagdes elétricas
em condigbes de funcionamento, executar servigos de
limpeza e reparo em geradores e motores, ler desenhos
e esquemas de circuitos elétricos, substituir fusiveis,
relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos
elétricos, consertar e rebobinar dinamos, alternadores e
motores em geral, orientar e treinar os servidores que
auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe,
inclusive quanto as preocupagbes e medidas de
seguranca necessarias ao desempenho das tarefas,
zelar pela conservagdo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos que utiliza, manter limpo e
arrumado o logdo de trabalho, requisitar o material
necessario a execucao dos trabalhos, executar tarefas
afins.

1.4.26 Escrevente

Atender ao publico, interno e externo, prestando
informag¢des simples, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos,
atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando
recados, para obter ou fornecer informagdes,
datilografar textos e outros originais, bem como conferir
a datilografia, arquivar processos, publicacdes e
documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo as normas preestabelecidas,
receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis,
fiscalizando o cumprimento das normas referentes a
protocolo, preencher fichas de registro para formalizar
processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes, preencher fichas, formularios,
conferindo as informag¢des e os documentos originais,
elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relagdes,
realizando os levantamentos necessarios, fazer calculos
simples, operar € zelar pela manutencao de maquinas e
outros equipamentos sob sua responsabilidade,
executar tarefas afins.

1.4.27 Instalador Hidraulico

Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de
tubulacdo de material metalico, de alta ou, baixa
pressao, marcar, unir e vedar tubos, com auxilio de
furadeira, esmeril, magarico e outros dispositivos

mecanicos, instalar lougas sanitarias, condutores, caixa
d’agua, chuveiros e outras partes componentes de
instalagbes hidraulicas, localizar e reparar vazamentos,
instalar registros e outros acessérios de canalizagao,
fazendo as conexbes necessarias, para completar a
instalacdo do sistema, manter em bom estado as
instalagbes hidraulicas, substituindo ou reparando as
partes componentes, tais como tubulagdes, vélvulas,
juncdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros,
orientar e ftreinar os servidores que auxiliam na
execucao dos trabalhos tipicos da classe, zelar pela
conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e
equipamentos que utiliza, manter limpo e arrumado
local de trabalho, requisitar o material necessario
execucao dos trabalhos, executar tarefas afins.

0
a

1.4.28 Motorista

Dirigir automoveis, caminhonetes e demais veiculos de
transporte de passageiros e cargas, verificar diariamente
as condicoes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel do
6leo, sinaleiras, freios, embreagem, farois,
abastecimento de combustivel, verificar se a
documentacao do veiculo a ser utilizado estd completa,
bem como devolvé-la a chefia imediata quando do
término da tarefa, zelar pela seguranca de passageiros
verificando o fechamento das portas e o uso de cintos
de seguranca, fazer pequenos reparos de urgéncia,
manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em
condicdes de uso, levando-o a manutengdo sempre que
necessario, observar os periodos de revisdo e
manutengdo preventiva do veiculo, anotar, segundo
normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios
e outras ocorréncias, recolher o veiculo apds o servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado,
conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora
determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrugdes especificas, executar outras tarefas afins.

1.4.29 Telefonista

Atender as chamadas telefonicas internas e externas,
conectando as ligagcbes com os ramais solicitados,
efetuar ligagbes locais, interurbanas e internacionais,
conforme solicitagdo, anotar dados sobre ligagdes
interurbanas e internacionais completas, registrando
nome do solicitante e do destinatario, duracdo da
chamada e tarifa correspondente, manter atualizada lista
de ramais existentes na Prefeitura, correlacionando-os
com as unidades e seus servidores, bem como consultar
lista telefénica, para auxiliar na operagdo da mesa e
prestar informag¢des aos usuérios internos e externos,
atender com urbanidade a todas chamadas telefénicas
para Prefeitura e procurar prestar informagdes de
carater geral aos interessados, anotar recados, na
impossibilidade de transferir a ligagdo ao ramal
solicitado, para oportunamente transmiti-los aos seus
respectivos destinatarios, comunicar imediatamente a
chefia imediata quaisquer defeitos verificados no
equipamento, a fim de que seja providenciado seu
reparo, impedir aglomeracdo de pessoas junto a mesa
telefénica, a fim de que as operagbes nao sejam
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perturbadas, zelar pela conservacdo dos equipamentos
que utiliza, executar tarefas afins.

Cargos de Artifice Municipal

1.4.30 Carpinteiro

Selecionar a madeira e demais elementos necessarios,
escolhendo o material mais adequado para assegurar a
qualidade do trabalho, tragar na madeira os contornos
da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou
modelo solicitado, serrar, aplainar, alisar e furar a
madeira, utilizando as ferramentas apropriadas para
obter os componentes necessarios a montagem da
peca, instalar portais, portas, janelas e similares,
encaixando-as e fixando-as nos locais previamente
preparados, reparar e conservar objetos de madeira,
substituindo total ou parcialmente as pecas desgastadas
e deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor
sua estrutura, orientar e treinar os servidores que
auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe,
zelar pela conservagdo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos que utiliza, manter limpo e
arrumado o local de trabalho, requisitar o material
necessario a execucao dos trabalhos, executar tarefas
afins.

1.4.31 Pedreiro

Executar servicos de construcdo, manutencdo e
demolicdo de obras de alvenaria, preparar argamassa e
concreto, construir alicerces, empregando pedras ou
cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construgbes similares, assentar tijolos, ladrilhos,
azulejos, pedras e outros materiais, revestir pisos,
paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou
assentando ladrilhos, azulejos e similares de acordo
com instrugdes recebidas, aplicar camadas de gesso
sobre as partes interiores e tetos de edificacoes,
construir bases de concreto ou outro material, conforme
as especificacdes e instrugbes recebidas, para
possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares,
construir caixa d° agua, caixas coletoras de agua e
esgoto, bem como caixas de concreto para colocacéo
de bocas de lobo, executar trabalhos de reforma e
manutencdo de prédios, montar tubulagbes para
instalagdes elétricas, orientar e treinar os servidores que
auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe,
zelar pela conservagdo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos que utiliza, manter limpo e
arrumado o local de trabalho, requisitar o material
necessario a execucao dos trabalhos, executar outras
tarefas afins.

1.4.32 Pintor

Executar servigcos de pintura em paredes, portoes,
méveis e outras superficies, limpar e preparar
superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e
emassando-as, utilizando raspadeiras, solventes e
outros procedimentos adequados para retirar a pintura

velha e eliminar residuos, quando for o caso, retocar
falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir
defeitos e facilitar a aderéncia da tinta, preparar o
material da pintura, misturando tintas, éleos e
substancias diluentes e secantes em proporgcdes
adequadas, para obter a cor e a qualidade
especificadas, pintar superficies internas e externas,
aplicando camadas de tinta e verniz, utilizando pincéis,
rolos ou pistola, orientar e treinar os servidores que
auxiliam na execug¢ao dos trabalhos tipicos da classe,
zelar pela conservacgéo e guarda dos materiais,
ferramentas e equipamentos que utiliza, manter limpo e
arrumado o local de trabalho, requisitar o material
necessario a execugao dos trabalhos, executar tarefas
afins.

Cargos de Auxiliar Municipal

1.4.33 Auxiliar Administrativo

Executar  tarefas de datilografar ~ expediente
administrativo, tais como, memorandos, relatorios
diversos, efetuar registros, consultar e atualizar

arquivos, operar microcomputador, utilizando programas
basicos, colaborar na realizacdo de relatorios, controlar
cartdes ponto, proceder a conferéncia dos servigos
executados na é4rea de sua competéncia, executar

tarefas afins.

1.4.34 Vigia

Exercer vigilancia em locais previamente determinados,
realizar ronda de inspegdo em intervalos fixados,
adotando providéncias tendentes a evitar roubos,
incéndios, danificagbes nos prédios publicos, pragas,
jardins, materiais sob sua guarda, etc., controlar a
entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de
acesso sob sua vigilancia, verificando, quando
necessario, as autorizagdes de ingresso, verificar se as
portas e janelas e demais vias de acesso, estdo
devidamente fechadas, investigar quaisquer condigdes
anormais que tenha observado, responder as chamadas
telefébnicas e anotar recados, levar ao imediato
conhecimento das autoridades competentes, qualquer
irregularidade verificada, acompanhar funciondrios,
quando necessario, no exercicio de suas fungdes,
executar tarefas afins.

1.4.35 Servente

Abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais
apropriadas, capinar e rogas terrenos, bem como
quebrar pedras e pavimentos, limpar ralos e bueiros,
carregar e descarregar veiculos, empilhando os
materiais nos locais indicados, transportas materiais de
construgao, maveis, equipamentos e ferramentas, de
acordo com instrugées recebidas, auxiliar no plantio,
adubagem e poda de arvores, flores e grama para
conservagdo e ornamentacdo de pragas, parques e
jardins, limpar, lubrificar e guardar ferramentas,
equipamentos e materiais de trabalho que nado exijam
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conhecimentos especiais, varrer ruas, pragas, parques e
jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e
outros instrumentos similares, para manter os referidos
locais em condicbes de higiene e transito, moldar
bloquetes, mourbes, placas e outros artefatos pré
moldados, utilizando a forma e o material adequado,
seguindo instru¢cbes predeterminadas, auxiliar na
construgdo de palanques, andaimes e outras obras,
executar tarefas afins.

2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGAO DE
CADASTRO

Os candidatos aprovados para 0s cargos serdo
chamados segundo as necessidades da Prefeitura
Municipal Sapucaia do Sul para as vagas anunciadas no
Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos
formardao um cadastro de reserva cuja admissao estara
condicionada a liberacdo e/ou a criagao futura de vagas
no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.2 DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.2.1 Aos portadores de deficiéncia é assegurado o
direito de inscrigao no Concurso Publico de que trata
este Edital, podendo concorrer a 5% (cinco por cento)
das vagas existentes e das futuras, desde que haja
compatibilidade entre as atribuigbes do cargo
pretendido, e a deficiéncia de que forem portadores,
conforme disposto no Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscrigdo, o
candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, comprovando-a por meio de atestado
médico, o qual devera ser remetido por SEDEX para a
FUNDATECGC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n? 2012, Porto
Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante
0 periodo das inscrigoes.

2.2.21 A data de emissdao do atestado deve ser
posterior ao dia 24/07/2011.

2.2.2.2 Nos atestados médicos relativos a deficiéncia
auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

2.2.3 Nao sera homologada a inscrigdo na condi¢ao de
portador de deficiéncia do candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2
acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o nao
atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.5 Os atestados médicos terdo valor somente para
este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

226 O fornecimento do laudo médico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC
e o0 Municipio de Sapucaia do Sul ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impec¢a a chegada do laudo a seu destino, bem como

por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa
de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.7 Os portadores de deficiéncia participarao do
concurso em igualdade de condi¢des com os demais
concorrentes, no que se refere a contetdo, avaliacao,
duracao das provas, local, data e horario da respectiva
realizacao.

2.2.8 Caso o portador de deficiéncia necessite de
condicdes especiais para a realizacao da prova, devera
formalizar o pedido por escrito e/ou através da ficha
eletrGnica de inscrigao e entregar o atestado médico que
justifique a condigdo especial, até o Ultimo dia do
periodo de pagamento das inscricbes, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer,
n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000.

2.2.8.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

2.2.8.2 A Comissdo do Concurso, da FUNDATEC,
examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacao.

2.2.8.3 Nao sera homologado o pedido de necessidades
especiais para a realizagdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

2.2.9 Se aprovados e classificados, os candidatos
portadores de deficiéncia, que forem convocados para
assumir o cargo, deverao realizar etapa de avaliagdo
médica, onde serdo submetidos a pericias especificas, a
fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia
declarada no ato da inscricdo e sua compatibilidade com
0 exercicio das atribui¢cdes do cargo.

2.2.10 O nao comparecimento do candidato a pericia
médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condic¢oes.

2.2.11 O candidato portador de deficiéncia que nao
declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo nao
podera invoca-la futuramente em seu favor.

2212 A deficiéncia deverd permitir o pleno
desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante atestado médico.

2.2.13 N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos
portadores de deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos
disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos
demais aprovados, observada a ordem geral de
classificag@o no cargo.

2.2.14 O grau de deficiéncia de que for portador o
candidato ndo poderd ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

2.2.15 Os candidatos que tiverem suas inscricdes
homologadas como portador de deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral
de classificagdo, terdo seus nomes publicados em
relagdo a parte, constando em ambas a nota final de
aprovacao e classificagdo ordinal em cada uma das
listas.

2.2.16 Os candidatos deverao comparecer ao exame
admissional munidos do original do laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da
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Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

2.217 A observancia do percentual de vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia dar-se-a
durante todo o periodo de validade do concurso e
aplicar-se-4 a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo
determinado no cronograma de execugéao, pela internet,
no endere¢co www.fundatec.org.br.

3.1.1. A FUNDATEC e o Municipio de Sapucaia do Sul
disponibilizardo computadores para acesso a Internet
durante o periodo de inscricdes, na Rua Professor
Cristiano Fischer, n? 2012, Partenon, em Porto Alegre e
no Prédio da SMED - Rua Marechal Deodoro, 510 -
Bairro: Paraiso - CEP: 93.220-600, em Sapucaia do Sul,
no horario de atendimento ao publico.

3.2 Procedimentos para Inscrigbes - Acessar
preferencialmente o endereco www.fundatec.org.br, a
partir das 18 horas do primeiro dia determinado no
cronograma e acessar “Concurso Publico 01/2012 —
Fundamental e Superior” do Municipio de Sapucaia do
Sul. O candidato encontrard o Edital de Abertura e
Inscricbes — Abertas. Devera ler o Edital de Abertura
para conhecimento das normas reguladoras do
Concurso Publico 01/2012 — Fundamental e Superior.

3.3 As inscricbes serdo submetidas ao sistema, até as
23 horas e 59 minutos do dia determinado no
cronograma de execugdo. Durante o processo de
inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de
inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito em
qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no
boleto. O sistema de inscricdes permitird o débito em
conta no banco emissor do boleto. O boleto bancéario
quitado sera o comprovante de inscricdo. Apos dois dias
Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera
consultar no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu
pedido de inscri¢do.

3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de
vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricdes
permitira ao candidato reimprimir seu boleto bancario,
com nova data de vencimento, sendo que o pagamento
devera ser efetuado impreterivelmente até o dia
determinado no cronograma de execugdo. Nao seréo
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta
data.

3.4 N&o serdo considerados os pedidos de inscrigédo via
internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nUmero
do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que
ndo o possuir devera solicitd-lo nos postos
credenciados, em tempo habil, isto é, antes do término
das inscrigdes.

3.6 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade
sobre as informagdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.7 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mail

meramente informativo, ao endereco eletrbnico
fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o
candidato de buscar as informagdes nos locais
informados no Edital. O site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de
comunicacado de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do
Edital de Data, Hora e Local de realizacao das provas.

3.8 O candidato podera participar do Concurso Publico
01/2012 — Fundamental e Superior do Municipio de
Sapucaia do Sul, mediante a inscricao pela internet e o
pagamento do valor correspondente, desde que atenda
as exigéncias do cargo, conforme especificado no item
1.1 deste Edital.

3.9 Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal ou fac-
simile, nem em carater condicional.

3.10 O candidato é responsavel pelas informacoes
prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento
daquele documento. A opg¢do de cargo, bem como a
identificacdo do candidato, ndao podera ser trocada apoés
a efetivagdo do pagamento do bloqueto bancario.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha
de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
correto.

3.12 O candidato podera inscrever-se para mais de um
cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que
atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam
realizadas em turnos diferentes, conforme item 1.3
quadro de realizagdo das provas.

3.13 A opgéo pelo cargo deve ser efetivada no momento
da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteragcao posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.
Havendo necessidade de alteracado, devera efetuar uma
nova inscricao.

3.13.1 Nao havera devolugao do valor da taxa paga.

3.14 O CPF ¢ informacdo indispensavel para a
inscricao.

3.14.1 Podera ter a sua inscricdo cancelada eliminada
do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢ao.

3.15 Serdo canceladas as inscrigbes pagas com
cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a
devida provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as
inscrigdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da
taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscrigao para outrem.

3.17 Cabe exclusivamente ao candidato a decisdo sobre
suas condicbes de concorrer ao presente Concurso
Publico quanto a observancia da escolaridade e outros
requisitos exigidos.

3.18 Caso necessite de condicbes especiais para a
realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o
pedido por escrito e/ou pela ficha eletrdnica de inscrigcao
e entregar o atestado médico que justifique até o dltimo
dia do periodo de pagamento das inscri¢cdes, remeté-lo
por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até
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a data estipulada no Cronograma de Execugéo, item
1.2, deste Edital. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido
por especialista da area de deficiéncia. A Comisséo de
Concursos examinara a possibilidade operacional de
atendimento a solicitagdo. Nao sera homologado o
pedido de necessidades especiais para a realizagcao da
prova do candidato que descumprir quaisquer das
exigéncias aqui apresentadas. Os atestados médicos
terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo
devolvidos aos candidatos.

3.19 A candidata que tiver necessidade de amamentar
devera entregar o atestado de amamentagao, remeté-lo
por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até
o0 dia determinado no cronograma de execugao. Durante
a realizagao da prova, deverd levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Nao
havera compensacdo do tempo de amamentagdo ao
tempo da prova da candidata. A FUNDATEC e o
Municipio de Sapucaia do Sul ndo se responsabilizarédo
por acompanhantes menores de idade durante a
realizagdo das provas.

3.20 Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderegco etc.) ou mesmo auséncia na
listagem oficial de inscritos, o candidato terd o prazo de
48 horas apds a divulgagao para entrar em contato com
a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Fundamental Incompleto - 4° série: R$ 35,00
b) Nivel Fundamental: R$ 45,00

c¢) Nivel Superior: R$ 85,00

* Ver Quadro demonstrativo 1.1

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A prova tedrico-objetiva de cada cargo sera
eliminatoria, constituida de 40 (quarenta) questodes,
elaboradas com base nos programas e bibliografias a
serem divulgados na data prevista no Cronograma de
Execucdo, e no Quadro Demonstrativo de Provas
(Anexo I). O candidato ter4d 03 (irés) horas para a
resolugao da prova.

5.2 As questdes da prova tedrico-objetiva serdo de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D
e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

5.3 A prova tedrico-objetiva para todos os cargos sera
realizada no Municipio de Sapucaia do Sul/RS. A
divulgagdo de dia, locais e horarios especificos de
aplicagdo, conforme Cronograma de Execucdo, sera
feita em jornal de circulacdo local e no endereco
www.fundatec.org.br, no prazo de 8 (oito) dias de
antecedéncia da data de aplicacdo da mesma. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificagao
correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horério determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido
somente ao candidato que apresentar documento de

identidade que originou a inscricdo: Cédula de
Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica;
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe (no prazo de
validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitacdo (no prazo de validade);
Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional
do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em
perfeitas condi¢ées de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdao aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito copia do documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

5.4.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no
maximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio, assim como apresentagdo de outro
documento com foto e assinatura.

5.4.4 A identificacdo especial sera exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

5.4.41 A identificacdo especial sera julgada pela
Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

5.5 Por ocasiao da realizagdo das provas, o candidato
que ndo apresentar documento de identificacao original
e/ou a identificagdo especial ndo for favoravel pela
Comissao de Concurso, podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer
etapa.

5.6 O candidato deverd comparecer ao local designado,
com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta tipo esferogréfica, com
tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.7 Nao sera permitida a entrada no prédio da
realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apds dado o sinal sonoro indicativo de inicio de prova.
Estando no interior do prédio, o candidato s6 podera
ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal
da coordenacéo.

5.8 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o
candidato ndo podera manusear e/ou consultar nenhum
tipo de material.

5.9 Nao havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do
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tempo previsto para a aplica¢do das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.10 Em hipdtese alguma haverd segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova fora do local e horario designado por Edital.

5.11 Durante a realizagdo da prova, nao seréo
permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquina calculadora, fones de ouvido, gravador,
pagers, notebook, telefones celulares ou quaisquer
aparelhos similares. O candidato que se apresentar no
local da prova com qualquer tipo de aparelho eletrénico
devera, ao entrar na sala, logo ap6s a identificacao,
desliga-lo. A FUNDATEC e o Municipio de Sapucaia do
Sul ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagdo das provas.

5.12 O candidato, durante a realizagdo da prova, ndo
poderd usar 6culos escuros e acessoérios de chapelaria,
tais como boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou
manta e luvas.

5.13 Em cima da classe o candidato devera ter somente
caneta esferografica de cor azul ou preta e documento
de identidade.

5.14 O candidato sé podera retirar-se do recinto da
prova, portando o caderno de provas, apds 1 hora e 30
minutos do inicio da mesma.

5.15 Ao término da prova, o candidato entregara ao
fiscal da sala a grade de respostas devidamente
preenchida.

5.16 O candidato deverd assinalar suas respostas na
grade de respostas com caneta esferografica de tinta
azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da
grade de respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as
instrucbes especificas contidas neste edital, na prova e
na grade de respostas.

5.17 Em hipo6tese alguma havera substituicdo da grade
de respostas por erro ou desatencao do candidato.

5.18.1 N&o serdo computadas as questdes ndao
assinaladas na grade de respostas € nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

5.18.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar,
rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
decorrentes da impossibilidade de realizagcao da leitura
digital.

5.18.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de
seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0 nimero de
inscricdo, o numero de seu documento de identidade e o
cargo de sua opcao impressos na grade de respostas.

519 Na&o sera permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas
ao Concurso Publico nas dependéncias do local onde
for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.19.

5.20 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de
Prova, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova,
retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

5.21 Serd excluido do Concurso publico o candidato
que:

a) Tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia
para com qualquer dos examinadores, executores,
fiscais ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a
realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas nao
permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou
fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao;

d) Ausentar-se da sala sem 0 acompanhamento do
fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade
de respostas;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao
término do tempo destinado para a sua realizagéo;

f) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de
provas e na folha de respostas;

g) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal;

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se
recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou
de dados;

i) Fumar no ambiente de realizagdo das provas.

5.22 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da
lisura do Concurso publico, a FUNDATEC podera
proceder, como forma de identificagdo, a coleta da
impressédo digital de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas, bem como usar detector de
metais.

5.23 No dia de realizagdo das provas, nao serdo
fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao conteddo das provas e/ou a
critérios de avaliagao/classificagcao.

5.24 O Cronograma de Execugdo aponta a data
provavel de execugdo das provas, que podera ser
adiada por imperiosa necessidade, decidida pela
Comissao de Concurso da FUNDATEC e pelo Municipio
de Sapucaia do Sul.

6. DA PROVA PRATICA — Motorista

6.1 Para os cargos de Motorista, além da prova tedrico-
objetiva, serdo chamados os 45 primeiros classificados
na Prova Tedrico-Objetiva para prestar prova pratica, de
caréter eliminatério, com critérios a serem publicados
em Edital especifico, conforme cronograma de
execucao.

6.2 E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacao correta de seu local de realizagdo da prova
€ 0 comparecimento no horario determinado

6.3 Somente podera realizar a prova pratica, o candidato
que no dia da prova pratica, apresentar o documento de
habilitacdo com a categoria solicitada neste edital.

6.4 Nao serdo aceitas cépias autenticadas nem mesmo
protocolo de documento.

6.5 Somente poderdo realizar a Prova Prética, os
candidatos convocados para esta etapa, conforme
critérios estabelecidos neste edital.
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7. DA AVALIACAO DOS TITULOS - Professor de
Educacao Fisica

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles
candidatos considerados aprovados na prova tedrico-
objetiva para o cargo de Professor.

7.2 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de
cbépia autenticada, em envelope tamanho A4,
acompanhada de 2 (duas) vias da respectiva relacdo
discriminativa, disponibilizada no site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br, firmadas pelo candidato, sendo
que uma delas deverd estar colada como capa do
envelope.

7.3 Os titulos deverdo ser encaminhados Via Sedex,
para a FUNDATEC, com Assunto: CONCURSO DO
MUNICIPO DE SAPUCAIA DO SUL - Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon, Porto Alegre/RS,
CEP 91410-000, e serem postados durante o periodo de
entrega de titulos constante no Cronograma de
Execucao.

7.4 O preenchimento correto do formulério de relagao de
titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

75 E de inteira responsabilidade do candidato a
apresentagdo dos comprovantes listados dentro do
prazo estipulado. Os titulos serdo avaliados conforme
quadro Anexo .

7.6 O curso que concedeu direito a inscricdo do
Concurso Publico nao sera avaliado como titulo.
Entretanto, o curso devera ser nominado na relagao de
documentos. Nao ha necessidade de anexar o
comprovante desse curso.

7.7 Nao serdo validados titulos que sao pré-requisitos
de participacao no presente Concurso Publico.

7.8 Serd considerada como pré-requisito a maior
escolaridade possuida pelo candidato.

7.9 Os titulos, diplomas e certificados quando aplicavel,
deverao ser entregues em fotocdpia autenticada frente e
verso.

7.10 Nao serdo recebidos titulos fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

7.11 Por ocasiao de recursos referentes aos titulos,
somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja
entregues.

7.12 Os titulos deverado guardar relagdo direta com as
atribuicbes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo e serdo avaliados conforme previsto no Anexo
[l deste Edital.

7.13 Os documentos representativos de titulos, que néo
estiverem de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.14 Certificados de estagios ndo serdo considerados
como titulos.

7.15 Serao considerados apenas os titulos obtidos até o
prazo estabelecido para divulgacdo dos aprovados,
conforme especificado no Cronograma de Execugéo.

7.16 Se o nome do candidato nos documentos
apresentados para a prova de titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢do, devera

ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de
retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de
invalidagcdo da pontuagéo ao candidato.

7.17 Nao serdo computados os titulos que excederem
os valores maximos expressos na tabela constante no
Anexo llI.

7.18 Serado considerados apenas os titulos obtidos
desde 01/01/2006, a exceg¢do de Especializacao,
Mestrado, Doutorado, Licenciatura Plena, com data de
expedicao até o prazo estabelecido para a publicacao
dos aprovados, conforme especificado no Cronograma
de Execucéo.

7.19 Todo e qualquer certificado de titulo em lingua
estrangeira somente sera aceito se acompanhado da
tradugcdo por Tradutor Publico Juramentado (traducao
original), e, no caso de Graduagao e Pés-Graduagao, da
revalidacdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

7.20 Os titulos relativos a cursos de Especializacao
deverao ter carga minima de 360 horas.

7.21 Nao sera considerada a participagdo em cursos ou
seminarios (e eventos similares), quando estes forem
parte integrante do curriculo de cursos de graduacéo,
especializacdo e/ou requisito para a respectiva
conclusédo, bem como quando trabalho realizado como
palestrante e coordenador.

7.22 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente
registrados nos oOrgdos competentes. Deverdo ser
entregues em fotocopia autenticada frente e verso ou
Declaragéo oficial, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para
a obtencao do titulo.

7.28 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob
pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

7.24 Os documentos entregues como titulos nao serao
devolvidos aos candidatos.

7.25 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacao; e,
comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR, NOTA PRELIMINAR DA PROVA
TEORICO-OBJETIVA E PROVA DE TITULOS

8.1 Os pedidos de revisao do gabarito preliminar e notas
preliminares da prova teérico-objetiva e de titulos terdo o
prazo de 03 (irés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil
subsequente ao da publicagdo, conforme cronograma
de execucao.

8.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverado ser
dirigidos por Formuldrio Eletrbnico que serd
disponibilizado no site www.fundatec.org.br e enviados
da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as
24 horas do segundo dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste
Edital.
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8.2.1 Para interpor recursos eletrénicos, o candidato
devera ter enderego eletrdnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento. As orientagbes estardo
disponiveis no site www.fundatec.org.br.

8.2.2 Nao serdo considerados 0s recursos eletronicos
que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica.

8.3 Nao serao considerados os recursos formulados fora
do prazo ou que nao contenham elementos indicativos
deste Edital.

8.4 Recursos e argumentacdes apresentados fora das
especificagdes estabelecidas neste edital seréo
indeferidos.

8.4.1 O candidato deverd ser claro, consistente e
objetivo em seu recurso.

8.4.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou
ofensivo seréo preliminarmente indeferidos.

8.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente
anulada da prova teédrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova. Se houver
alteracao do gabarito oficial preliminar da prova teérico-
objetiva, por forca de impugnag¢des ou corregdo, as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo. Em hipdtese alguma havera alteracao do
quantitativo de questdes de cada uma das partes da
prova tedrico-objetiva.

8.6 Todos o0s recursos serdo analisados e as
justificativas da manutengao/alteragédo serao divulgadas
no endereco eletrbnico www.fundatec.org.br. Nao serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.7 Nao serao aceitos recursos administrativos de
revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao o
especificado neste Edital.

8.8 Em caso de alteragdo do gabarito preliminar, em
virtude dos recursos interpostos, essa alteragdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem
ou nao recorrido.

8.9 A FUNDATEC se reserva no direito de anular
questdes ou de alterar gabarito, independentemente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de
questdes ou respostas.

9. DA AVALIACAO E DA APROVAGAO

9.1 Da Prova Teérico-Objetiva

9.1.1 A prova tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta)
questdes objetivas.

9.1.2. Para os cargos, exceto Professor de Educacao
Fisica, o valor total da prova teérico-objetiva sera de
100 pontos, sendo que cada questdo valera 2,5 (dois
virgula cinco) pontos, conforme ANEXO | — Quadro
Demonstrativo de Provas. Serdo considerados
aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.1.3. Para o cargo de Professor de Educacao Fisica, o
valor total da prova tedrico-objetiva sera de 90 pontos,
com valor unitario da questao de 2,25 (dois virgula vinte

e cinco) pontos. Serao considerados aprovados aqueles
gue obtiverem nota final igual ou superior a 45 (quarenta
e cinco) pontos. Haverd prova de titulos para os
candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva,
conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |. O
valor total dos titulos sera de 10 pontos que sera
somado a nota da prova teorico-objetiva.

9.1.4. Para os cargos com conteldos de carater
eliminatério nas provas teorico-objetivas, conforme
Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |, os
candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das
questbes eliminatérias da prova. O candidato que nao
alcangar esse numero minimo estard automaticamente
eliminado do Concurso. Os pontos referentes as demais
partes da prova tedrico-objetiva de carater classificatério
serdo somados a pontuagdo obtida nos conteldos de
caréater eliminatorio.

9.1.5 A corregdo das Provas Tedrico-objetivas sera
efetuada através de leitura digital da Grade de
Respostas do candidato.

9.2 Da Avaliacao e Da Aprovacao dos Cargos que
Possuem Prova Pratica

9.2.1 A prova pratica tera carater apenas eliminatorio
nao classificatorio.

9.2.2 A prova pratica ter& como objetivo avaliar a
qualidade e a agilidade do candidato no exercicio pratico
da fungéo & qual esta se candidatando.

9.2.3 Na prova prética os candidatos serdo avaliados de
0 a 100 pontos, tendo o candidato que atingir no minimo
60 pontos para ser aprovado, sendo avaliado Apto ou
Inapto.

9.2.4 Sera considerado reprovado o candidato que nao
concluir a prova, por desisténcia, auséncia, ou
incapacidade técnica.

9.2.5 Sera considerado reprovado o candidato que nao
seguir a orientacao dos examinadores.

9.2.6 Demais critérios serdo publicados em edital
especifico.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A aprovacao na prova teérico-objetiva e prova
pratica (se houver) sera pré-requisito para a
classificagdo do candidato em todos os cargos.

10.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e
aprovados por cargo, conforme opcao feita pelos
mesmos no momento da inscricdo, obedecera ao
disposto no item 9 e seus subitens.

10.3 Em caso de empate na classificacdo dos
candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

10.3.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos,
conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério
de desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao
de idade mais elevada, nos termos do artigo 27,
paragrafo Unico, da referida Lei.

10.3.2 Para os cargos de Nivel Superior Completo:
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a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;
) maior pontuagéo na prova de Informatica;

) maior pontuacao na prova de Legislagao;

) maior pontuag¢ado na prova de Atualidades.

® QO O

10.3.3 Para os cargos de Professor:

a) maior pontuacdo na prova de Fundamentos da
Educacao;

b) maior pontuacéo na prova de Legislagao;
c) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacao na prova de Titulos.

10.3.4 Para o cargo de Nivel Fundamental Completo
e Incompleto:

) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
) maior pontuag¢do na prova de Atualidades;

) maior pontuagao na prova de Matematica;

) maior pontuacao da prova de Legislagéo.

O O T QO

10.3.5 Persistindo o empate, sera realizado sorteio
publico, noticiado com antecedéncia de 02 (dois) dias
Uteis, no site da FUNDATEC.

10.4 A Homologagao Final deste concurso publico
implica a classificagdo dos candidatos aprovados na
prova teérico-objetiva e na prova prética (se houver).

10.7 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos
aprovados atestado ou certificado de participacdo ou
classificagdo no Concurso.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1 A aprovacéo e classificagdo no concurso publico de
que trata este edital ndo assegura a nomeacdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar
no Quadro Funcional do Municipio de Sapucaia do Sul,
em havendo necessidade de preenchimento dos cargos
disponiveis, e possibilidade deste preenchimento, dados
os limites da despesa publica.

11.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no
concurso publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatoriamente, a ordem classificatdria,
somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de
validade, decorrido o qual o candidato perde o direito a
nomeacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de
Sapucaia do Sul.

11.3 O candidato convocado devera comparecer a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL,
munido dos documentos a seguir relacionados, para
tomar posse. O candidato devera encontrar-se apto para
a posse no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
da convocagdo, sob pena de tornar sem efeito sua
nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos a
vaga, salvo o disposto no item n? 11.4.

a) carteira de Identidade;

b) CPF;

c) titulo de eleitor;

d) certiddo de quitagédo de obrigacdes eleitorais;

e) certidao de quitagdo de obrigagdes militares (para os
candidatos do sexo masculino);

f) carteira de trabalho e previdéncia social;
g) nimero do PIS/PASEP;

h) certiddo de nascimento de filhos menores de 14
(quatorze) anos;

i) atestado de matricula ou comprovante de vacinagéao
de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

j) certiddo de casamento ou declaragdo de unido
estavel;

k) declaracéo atualizada dos respectivos bens;

I) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias
de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do Candidato, ou declaragdo de que o candidato
reside no endereco indicado, que devera estar assinada
pelo titular do comprovante com assinatura reconhecida
em cartorio;

m) prova da escolaridade minima completa, da
habilitagdo especifica, e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no item 1.1 deste Edital, para o cargo
pretendido;

n) atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo
fornecido pelo Servigo Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Sapucaia do Sul para tanto;

o) atestado médico relativo a deficiéncia de que é
portador, contendo o Cddigo Internacional da Doenga —
CID (para os candidatos portadores de deficiéncia).

11.3.1 Os candidatos convocados serdo empossados a
medida que cumprirem as etapas admissionais e forem
declarados aptos para ingresso no servico publico,
dentro do prazo maximo para posse, estipulado no item
11.3.

11.4 O candidato que nao desejar ingressar de imediato
no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, no prazo méaximo de
15 (quinze) dias contados da convocacéo, ciente de que
neste caso sera reclassificado como o ultimo colocado
no Concurso.

11.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro
Funcional Municipal implicarda imediata eliminagdo do
Quadro de Classificados no concurso, com
concomitante perda de todos os direitos aos mesmos
inerentes e dele decorrentes.

11.5 Deferida a posse ao candidato, tera o prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias para entrar no exercicio
do cargo, sob pena de serem tornadas sem efeito a
nomeacao e a posse, com perda de todos os direitos
decorrentes do concurso.

11.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e
entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente
se estabilizardo no Servigo Publico Municipal apés
aprovacao no periodo de estagio probatério de trés
anos, durante o qual sua aptiddao, capacidade e
desempenho serdo avaliados pela Comissao
Permanente nos moldes previstos na Legislagéo
vigente.
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11.6 O candidato apresentar-se-4 para admissao as
suas expensas, sem compromisso da Prefeitura
Municipal de Sapucaia do Sul em relagdo a sua
moradia, a qualquer tempo.

11.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em
concurso ainda em vigéncia, a prevaléncia destes
durante a validade do mesmo, sobre os aprovados do
presente concurso, se houver.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO

12.1 O concurso publico em pauta tem o prazo de
validade de 02 (dois) anos, contado da publicagdo dos
respectivos resultados finais, facultada a prorrogacao
desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do
Prefeito Municipal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serao
divulgados e estardo disponiveis, na FUNDATEC, na
Rua Prof. Cristiano Fischer, n? 2012, em Porto
Alegre/RS e no site www.fundatec.org.br.

13.2 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails
meramente informativos, ao endereco eletrbnico
fornecido na ficha de inscricdo, nao isentando o
candidato de buscar as informagdes nos locais
informados no Edital. O site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br, serd fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais.

13.3 Sera disponibilizado a consulta das grades de
respostas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br,
mediante interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30
dias, apds a publicagao das Notas Preliminares.

13.4 As inscricdes de que trata este Edital implicam o
conhecimento das presentes instrugbes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as
condicoes da sua realizagao.

13.5 Seréd excluido do Concurso o candidato que fizer,
em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos
documentos ou n&o comprovagdo dos mesmos no prazo
solicitado pelo MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL/RS,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscri¢éo.

13.6 O MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL e a
FUNDATEC n&o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso
Publico.

13.7 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso
Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Sapucaia do Sul/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Equipe de
Concurso da FUNDATEC em conjunto com a
COMISSAO DE CONCURSOS do MUNICIPIO DE
SAPUCAIA DO SUL.

13.9 O candidato devera manter atualizado seu
enderegco perante a FUNDATEC, enquanto estiver
participando do Concurso Publico até a Homologagéo
Final do Resultado das Provas Teo6rico-Objetivas. Apos,
os candidatos classificados deverdo manter atualizados
os dados de contato perante a Prefeitura de Sapucaia
do Sul. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato

0Ss prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu
endereco.

13.10 E responsabilidade exclusiva do candidato
classificado manter atualizado o seu endereco.

13.11 A aprovagdo e classificacdo final geram para o
candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao.
A Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul reserva-se o
direito de proceder as admissdes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico
publico de acordo com a disponibilidade orgamentéria e
0 numero de vagas existentes ou que vierem a ser
criadas respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso
Publico.

13.12 Nao serdo dadas, por telefone, informacbes a
respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas,
classificagdo, convocagbes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisérios ou finais das
provas e do concurso. O candidato deverd observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados.

13.13 Todas as despesas referentes aos
deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos
candidatos correrdo por sua prépria conta, eximindo-se
a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sapucaia do
Sul da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacado
de provas.

14. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos
estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE
PROVAS.
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE

OUTRAS ETAPAS (SE HOUVER). .

c) Anexo lll - AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS.

d) Anexo IV — FORMULARIO DE REQUERIMENTO —
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA.

e) Anexo V — FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS.

f) Anexo VI - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS.

Sapucaia do Sul, 24 de julho de 2012.

Vilmar Ballin
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

WL Ml’r:li_mo mir';li_mo N2
Componentes das Provas/ Carater N°de Pontos/ | de Acertos
Cargo *) Questoes | Questao p/ D el e
Combonente Acertos | Pontos | do total
P do Total | do total
Nivel  Superior, | Lingua Portuguesa (C) 12 2,50 -
Superior (Exceto | Atualidades (C) 05 2,50 -
Professor de | Informatica (C) 06 2,50 - 20 50,00 100,00
Educacao Legislacao (C) 05 2,50 -
Fisica) Conhecimentos Especificos (E/C) 12 2,50 06
o e e | |
Professor de | Funcionamento (C) 12 252 0-9 20 45,00 90,00
Educagéo Fisica | Conhecimentos Especificos (E/C) ’
Titulos (C) - - - - - 10,00
Lingua Portuguesa (C) 12 2,50 -
Atualidades (C) 10 2,50 -
Motorista Matematica (C) 10 2,50 - 20 50,00 100,00
Legislacéo (C) 08 2,50 -
Prova Pratica (E) — APTO/INAPTO - - - - 60,00 100,00
Nivel
Fundamental Lingua Portuguesa (C) 12 2,50 -
Completo e | Atualidades (C) 10 2,50 -
Incompleto Matematica (C) 10 2,50 - 20 50,00 100,00
(Exceto cargo de | Legislacao (C) 08 2,50 -
Motorista)

(*) Carater:

(E) Eliminatorio (C) Classificatodrio

(E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
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ANEXO Il
QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das N°de Pontos/ N*minimo N2 Pontos
Cargo . . ~ ~ de Pontos
Provas/ Carater (*) Questoes | Questao do total
do total
Professor de Educacao Fisica Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Motorista Prova Pratica (E) (***) - 100,00 60,00 100,00

(*) Carater: (E) Eliminatorio (C) Classificatorio (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
(**) Os pontos da prova de titulos serao somados aos pontos da prova teorico-objetiva.

(***) O candidato sera considerado Apto ou Inapto. A pontuacdao nesta prova nao sera utilizada para soma da
nota final.
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ANEXO Il
AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

TiTULOS
VALOR VALOR
ltem CARGOS: Nivel Superior T?Tli,?_'égmgilzg) UNITARIO MAXIMO
(PONTOS) (PONTOS)
1 Doutorado 1 3 3
2 |Mestrado 1 2 2
3 | Especializagao 1 1 1
Certificados de Participacdo em Cursos,
4 | Seminarios, Simposios, Congressos, Oficinas, 8 0,5 4
Workshops, relacionados com o cargo e afins
TOTAL GERAL EM TiTULOS - - 10

Os Modelos de Requerimento para Recursos e Entrega de Titulos estardo disponiveis no Endereco Eletrénico

www.fundatec.org.br nas datas estipuladas no cronograma.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO — PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Ne da inscricao: Cargo:

Venho por meio deste assegurar o direito de inscricio no referido Concurso, para concorrer as vagas

reservadas aos Portadores de Deficiéncia, conforme disposto e Lei deste Edital.

Preencher os dados abaixo, com base no laudo

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Caodigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

Necessidades de Condicoes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Prova Teorico-Objetiva Ampliada

( ) Ledor

( ) Interprete de Libras

( ) Acesso facilitado para cadeirante

( ) Acesso facilitado para
( ) Mesa para cadeirante
( ) Auxilio de Preenchimento na Grade de Respostas

E obrigatéria a apresentacido de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE REQUERIMENTO — NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Ne da inscricao: Cargo:

Venho por meio deste solicitar condicoes especiais para o dia de prova.

Preencher os dados abaixo, com base no laudo

Motivo/Justificativa:

Caodigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID (se houver)

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

Necessidades de Condicoes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Prova Teorico-Objetiva Ampliada

( ) Acesso facilitado para cadeirante

( ) Acesso facilitado para
( ) Auxilio Preenchimento na Grade de Respostas
( ) Sala para Amamentacao

E obrigatéria a apresentacido de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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PROGRAMA:

ANEXO VI
PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Ndo serdo elaboradas questGes que envolvam o
conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n 6.583, de 29/09/2008.

1. Interpretacao de textos.

1.1 Leitura e compreensao de informacdes.
1.2 Identificacdo de ideias principais e secundarias.

2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicao de palavras e de expressées no texto.

2.3 SinGnimos e anténimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacao silabica.

3.3 Localizagao da silaba tonica.
3.4 Acentuacao grafica.

3.5 Relacdo entre letras e fonemas.

3.6 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.

3.7 Emprego de verbos regulares
3.8 Emprego e classificacdao dos numerais

3.9 Emprego de preposicdes, combinacdes e contragdes.
3.10 NogGes basicas de concordancia nominal e verbal.
3.11 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.12 Sinais de pontuacao:

3.12.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacado e ponto de interrogacao.
3.12.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.12.3 Emprego dos dois pontos.

BIBLIOGRAFIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora

Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 6. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,

2007.

3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. 32 reimpressdo. Sao

Paulo: Atica, 2008.

PROGRAMA:

ATUALIDADES

Dados histéricos, geopoliticos e socioeconémicos do municipio, do estado, do pais e do mundo. Fatos relevantes da

atualidade no Brasil e no Mundo e suas

vinculagOes histdricas. Informagdes atuais sobre artes, esportes e cultura, no

Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil. Programas Sociais do Governo Federal.
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BIBILIOGRAFIAS:

Almanaque Abril 2012 — Editora Abril.

Atlas Socioeconémico do Rio Grande do Sul. Disponivel em: http://www.seplag.rs.gov.br/atlas/

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Energia Nuclear / 2011 — Editora Abril.

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Petrdleo / 2011 — Editora Abril.

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Guerra ao Terror / 2012 — Editora Abril.
Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 12 semestre 2012 - Europa em Chamas. Editora Abril.
Jornais e revistas da atualidade.

Site da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

PN R WDNPRE

MATEMATICA

PROGRAMA:

Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeragdo. NUmeros naturais: 4 operacées, expressdes numeéricas
e problemas. Multiplos e Divisores: Critérios de divisibilidade, MMC e MDC Numeros primos e decomposicdo em fatores
primos. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, tipos, equivaléncia, simplificacdo, reducdo, comparacgdo, 4
operacbes e problemas. NUmeros decimais: representacdo e leitura, transformagdes (escrita de fracdo e numero
decimal), comparacdo, 4 operagdes e problemas. Sistema monetario.

Sistema de medidas: comprimento, superficie, capacidade, massa e tempo. Resolu¢cdo de problemas. Porcentagens.
Figuras geométricas. Perimetro e drea.

BIBLIOGRAFIAS:

1. PASSOS, Angela Meneghello. De olho no futuro: Matematica — 42 série. Nova Edi¢c3o. S3o Paulo: Quinteto Editorial,
2005.

2. BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha. Matematica — Pode contar comigo. 42 série. S3o Paulo: FTD,
2001.

3. SILVEIRA, Enio; MARQUES Cldudio. Matematica. 52 ano. 3. Ed. S50 Paulo: Moderna, 2012.

LEGISLACAO
Toda a legislagcdao deve ser considerada com alteragGes e atualizacdes até a data de publica¢dao do edital do concurso.

1. Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul/RS. Disponivel em: http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba
“Legislagao”.

2. Lei n2 2028/1997 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sapucaia do Sul. Disponivel em:
http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba “Legisla¢do”.

3. Constituicdo Federal (Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; da organizacdo do estado;
organizacdo dos poderes; da ordem econdmica e financeira e da ordem social). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7a0.htm

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:
As questOes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. N3do serdo elaboradas questGes que envolvam o
conteldo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.2 6.583, de 29/09/2008.

1. Interpretacao de textos.

1.1 Leitura e compreensao de informacdes.

1.2 Identificacdo de ideias principais e secundarias.
1.3 Intengao comunicativa.
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2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicao de palavras e de expressées no texto.

2.3 SinGnimos e anténimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacao silabica.

3.3 Localizagao da silaba tonica.

3.4 Acentuacao grafica.

3.5 Relagdo entre letras e fonemas.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares.

3.9 Emprego e classificacdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposicoes, combinacdes e contragoes.
3.11 Emprego dos advérbios.

3.12 NocgGes basicas de concordancia nominal e verbal.
3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacao:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacado e ponto de interrogacao.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travessao.

3.15 Processo de coordenagao e subordinagao.

BIBLIOGRAFIAS:

1.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. S3o Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2007.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 6. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2007.

. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 32 reimpressdo. Sdo

Paulo: Atica, 2008.

ATUALIDADES

PROGRAMA:

Dados histdricos, geopoliticos e socioeconémicos do municipio, do estado, do pais e do mundo. Fatos relevantes da
atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagdes histdricas. InformagOes atuais sobre artes, esportes e cultura, no
Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil. Programas Sociais do Governo Federal.

BIBILIOGRAFIAS:

PNV R WN R

Almanaque Abril 2012 — Editora Abril.

Atlas Socioecondmico do Rio Grande do Sul. Disponivel em: http://www.seplag.rs.gov.br/atlas/

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Energia Nuclear / 2011 — Editora Abril.
Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Petréleo / 2011 — Editora Abril.

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Guerra ao Terror / 2012 — Editora Abril.
Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 12 semestre 2012 - Europa em Chamas. Editora Abril
Jornais e revistas da atualidade.

Site da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

MATEMATICA

PROGRAMA:
Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais: Opera¢es fundamentais (adicdo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potencia¢cdo e radiciacdo), propriedades das operagbes, problemas de aplicacdo,
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expressdes numéricas, divisibilidade: multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Equacbes: equacgbes do 12 e do 22 grau com uma variavel, resolucdo de problemas. Sistemas de Equagdes
Lineares Algébricas com duas varidveis: resolucdo de problemas. Razdes e Propor¢des: razdo, proporc¢ao, propriedade
fundamental das proporg¢bes, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples, problemas de aplicagdo. Sistema de Medidas: comprimento, massa, tempo, capacidade,
area e volume — reconhecimento, transformacdo de unidades e resolu¢dao de problemas. Geometria Plana: conceitos
fundamentais, angulos (conceito, representacao, opera¢des fundamentais com graus, minutos e segundos, classificacdo
quanto a medida, angulos congruentes e opostos pelo vértice). Poligonos regulares (triangulos, quadrilateros,
pentdgonos e hexdgonos), calculo de area e perimetro, resolucao de problemas. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo; problemas de aplicacdo. Estatistica: Calculo de média aritmética e média ponderada
em problemas de aplicacdo. No¢bes de Geometria Espacial: determina¢do de volume de prismas retos e cilindros
circulares retos.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Moderna, 1999.

2. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Ant6nio. Matematica e Realidade. 62 ao 92 ano. 6. ed. Sdo Paulo: Atual,
20009.

3. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica: a mais nova. 52 a
82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

4. RIBEIRO, Jackson da Silva. Projeto Radix: matematica. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: Scipione, 2009.

LEGISLACAO
EXCETO MOTORISTA

Toda a legislagao deve ser considerada com alteragGes e atualizacOes até a data de publica¢ao do edital do concurso.

1. Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul/RS. Disponivel em: http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba
“Legislacao”.

2. Lei n2 2028/1997 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sapucaia do Sul. Disponivel em:
http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba “Legislacdo”.

3. Constituicdo Federal (Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; da organizacdo do estado;
organizacdo dos poderes; da ordem econGmica e financeira e da ordem social). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htm

LEGISLACAO
SOMENTE MOTORISTA

PROGRAMA:

Lei Orgénica do Municipio de Sapucaia do Sul/RS. Lei n? 2028/1997 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sapucaia do Sul. Constituicdo Federal (Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; da organizagdo do
estado; organizacdo dos poderes; da ordem econOmica e financeira e da ordem social). Legislacdo de Transito:
Legislagdo de Transito. Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulacdo e Conduta. Dos Pedestres e
Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatérios. Do Cidad3o. Da Educagao Para o Transito. Da
Sinalizagdo de Transito. Dos Veiculos. Da Conducdo de Escolares. Da Habilitacdo. Das Infracdes. Das Penalidades e
Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Dos Conceitos e Defini¢des.
Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizagdo de adverténcia.

BIBIOGRAFIAS:
Toda a legislacdao deve ser considerada com alteragGes e atualizacdes até a data de publica¢dao do edital do concurso.

1. Lei Orgéanica do Municipio de Sapucaia do Sul/RS. Disponivel em: http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/ , na aba
“Legislagao”.
2. Lei n? 2028/1997 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sapucaia do Sul. Disponivel em:
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http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba “Legislacdo”.

3. Constituicdo Federal (Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; da organizacdo do estado;
organizacdo dos poderes; da ordem econdmica e financeira e da ordem social). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htmLei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997.
Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

4. Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito — disponivel em http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm

5. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume | — Sinalizacdo Vertical de Regulamentagdo. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/publicacoes/show_public.asp?cod=10

6. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume Il — Sinalizacdo Vertical de Adverténcia. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/publicacoes/show public.asp?cod=17

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:
As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Ndo serdo elaboradas questGes que envolvam o
conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.2 6.583, de 29/09/2008.

1. Leitura e compreensdo de textos.

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacdo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagdo entre ideias.

1.5 Ideia central e intengdo comunicativa.

1.6 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem.

1.8 Recursos de argumentacao.

1.9 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos.
1.10 Coesdo e coeréncia textuais.

2. Léxico

2.1 Significacao de palavras e expressdes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
2.3 Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais).
3. Aspectos linguisticos

3.1 RelagGes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: sistema oficial vigente.

3.3 Relag¢des entre fonemas e grafias.

3.4 Acentuacao grafica.

3.5 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.6 Vozes verbais e sua conversdo.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Colocagdo de termos e oragdes no periodo.

3.12 Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos;
oragOes reduzidas.

3.13 Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
3.14 Pontuacao.
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BIBLIOGRAFIAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 1. ed. — 62 reimpressdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2007.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da lingua portuguesa. 6. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2007.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. — reimpressdo. Sdo
Paulo: Atica, 2008.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 8. ed. S3o Paulo: Atica, 2008.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S3o Paulo: Atica, 20009.

ATUALIDADES
CARGOS: TODOS
EXCETO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

PROGRAMA:

Dados histdricos, geopoliticos e socioeconémicos do municipio, do estado, do pais e do mundo. Fatos relevantes da
atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagdes histdricas. Informagdes atuais sobre artes, esportes e cultura, no
Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil. Programas Sociais do Governo Federal.

BIBILIOGRAFIAS:

Almanaque Abril 2012 — Editora Abril.

Atlas Socioecondmico do Rio Grande do Sul. Disponivel em: http://www.seplag.rs.gov.br/atlas/

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Energia Nuclear / 2011 — Editora Abril.
Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Petréleo / 2011 — Editora Abril.

Guia do Estudante: Atualidades — vestibular + ENEM — Dossié Guerra ao Terror / 2012 — Editora Abril.
Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 12 semestre 2012 - Europa em Chamas. Editora Abril
Jornais e revistas da atualidade.

Site da Prefeitura Municipal de Sapucaia do Sul.

ONOU R WN R

INFORMATICA
CARGOS: TODOS
EXCETO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA:

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle,
Dispositivos e Impressoras, Programas Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os Programas, Pesquisar Programas e
arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar programas e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas,
caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. (3) Janelas para facilitar a navegacdo
no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar,
identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, programas e aplicativos utilizando as partes da janela (botGes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) realizar a¢cbes e operagdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir,
recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) identificar e utilizar nomes
validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007:
(1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras,
erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da
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Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e
grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar,
configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; (4) saber identificar as configuracGes e
configurar as Opg¢bes do Word; e (5) saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007: (1)
saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) definir e identificar célula, planilha e
pasta; (3) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e
pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, bot&es, guias e grupos da Faixa de Opg¢des, teclado e/ou
mouse; (4) saber selecionar e reconhecer a sele¢ao de células, planilhas e pastas; (5) identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pdgina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a
selecdo de células; (6) identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas,
Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos; e (7) saber
usar a Ajuda. 4. Conhecimentos sobre Internet, Intranet e Correio Eletronico: conceituar, identificar, caracterizar e
diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletronico. Internet Explorer 8: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas,
de status e do Explorer; (3) identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos,
Ferramentas e Ajuda; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de
Exibicdo de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opg¢do Personalizar. MS Outlook 2007: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal; (2) identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar,
Exibir, Ir, Ferramentas, A¢Ges e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibicdo, do MS Outlook; e (3) identificar e saber abrir,
fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail, utilizando funcionalidades
da barra de ferramentas, menus, icones, bot&es, teclado e/ou mouse. Firefox 12 e versdes superiores: (1) identificar o
ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3) identificar e
usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histdrico, Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Rio de Janeiro: Axcel Books do
Brasil Editora, 2002.

2. Preppernau, Joan; COX, Joyce. Windows 7 — Passo a Passo. Porto Alegre: Bookman, 2010.

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional. (Ajuda eletronica integrada ao MS
Windows 7 Professional).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word
2007).

5. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel
2007).

6. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 8 (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer
8).

7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Outlook

2007).
8. MOZILLA. Ajuda do Firefox 12 e versbes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Firefox 12 e versdes
superiores).

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS
EXCETO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Toda a legislagcdao deve ser considerada com alteragGes e atualizacdes até a data de publica¢dao do edital do concurso.

1. Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul/RS. Disponivel em: http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba
“Legislacao”.

2. Lei n2 2028/1997 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sapucaia do Sul. Disponivel em:
http://www.sapucaiadosul.rs.gov.br/, na aba “Legisla¢do”.
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3. Constituicdo Federal (Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; da organizacdo do estado;
organizacdo dos poderes; da ordem econOmica e financeira e da ordem social). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7a0.htm

LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
SOMENTE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA:

Principios e objetivos da educac¢do brasileira. Organizacdo da educa¢do no Brasil. Niveis e modalidades de ensino.
Crianca, adolescente e idoso: direitos e deveres legais. Plano Nacional de Educacdo. Plano de Carreira do Magistério
Publico do Municipio.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 — DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Brasilia, DF.

2. Brasil. Lei n? 10172, de 09 de janeiro de 2001 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras providéncias.
Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Brasilia, DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988, com as
alteragGes das Emendas Constitucionais publicadas até 18 de dezembro de 2010. Titulo VIIl — Da Ordem Social;
Capitulo Il — Da Educagdo, da Cultura e do Desporto —art. 205 ao 217.

5. BRASIL. Resolugao n? 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino fundamental
de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educac¢do Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

6. BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n? 4, de 13 de julho de 2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo
Basica. Camara de Educac&o Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

7. BRASIL. Marcos Politico-Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia: MEC/SEESP,
2010.

8. BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5, de 17 de dezembro de 2009 — Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educagdo
infantil Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Cadmara de Educagdo Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

9. BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — terceiro e quarto ciclo do Ensino
Fundamental - temas transversais: apresentacao. MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf

10.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais — terceiro e quarto
ciclo do Ensino Fundamental MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf

11.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Pardmetros Curriculares Nacionais. MEC/SEF, 1997.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf

12.BRASIL. Resolucdo n? 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgdo Basica, modalidade Educacdo Especial.

13.Lei Municipal n2 2099/1998 — Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Pldblico do Municipio. Disponivel em:
http://www.leismunicipais.com.br/legislacao-municipal-da-prefeitura/4261/leis-de-sapucaia-do-sul.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01 - ADVOGADO

PROGRAMA:

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragcdao publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios;
delegacdo: concessdo, permissdo e autorizacdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo,
revogacao e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto,
obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacao da licitacdo. Modalidades de licitagao.
Sanc¢bes penais na licitacdo. Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacao. Formalizacdo do
contrato administrativo: instrumento, conteudo, cldusulas essenciais ou necessarias, garantias para a execuc¢do do
contrato, modalidades de garantia. Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes,
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acompanhamento da execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacao do contrato. Inexecugdo, revisao,
suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servicos Publicos: conceito e classificagdo.
Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacdo do servigo. Formas
e meios de prestacdo do servigo. Convénios e consdrcios administrativos. Organizacdo administrativa: administragdo
direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia
mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Lei n2
8.112/90 (regime juridico dos servidores publicos civis da Unido): Das disposi¢cBes preliminares; Do provimento,
vacancia, remocdo, redistribuicdo e substituicdo. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da remuneracdo; das
vantagens; das férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do regime disciplinar: dos deveres e
proibicdes; da acumulagdo; das responsabilidades; das penalidades. Processo administrativo (Lei n? 9.784/99): das
disposicGes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Lei n® 8.429, de 2/6/92: das
disposicGes gerais; dos atos de improbidade administrativa. Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos.
Administracdo dos bens publicos. Utilizagdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervengdo na propriedade e atuagdo no dominio econémico.
Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporaria. Limitacdo administrativa. Atuagdo no
dominio econémico. Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle
administrativo: conceito e meios de controle. DIREITO CIVIL: Lei de introdugdo ao Cédigo Civil. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢Ges gerais. Do Domicilio.
Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imédveis; Dos bens méveis); Dos bens
publicos. Dos Fatos Juridicos. Das modalidades das ObrigacGes: Das obrigacGes de dar; Das obrigacdes de fazer; Das
obrigacdes de ndao fazer. Do Adimplemento e Extincdo das Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Vdrias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagdo; Da locagdo de
coisas; Do empréstimo; Da prestacao de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cGes gerais; Do seguro de dano). Da
Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢des preliminares); Da aquisicdo da
propriedade imével (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Direito do Consumidor. Direito de
Empresa. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo: conceito, principios fundamentais e espécies. Ac¢do: natureza,
conceito, teorias, elementos, condi¢des, classificacdo, concurso e cumula¢do. Processo: conceito, relagdo processual,
principios, formacdo, suspensdo e extingdo. Atos processuais: forma, tempo, lugar, prazos, comunica¢ées dos atos,
nulidades e valor da causa. Partes e Procuradores: capacidade processual, deveres e substituicdo. Atos do juiz: sentenca,
decisdo interlocutdria e despacho. Litisconsércio. Assisténcia. Intervengado de Terceiros: oposicdo, nomeacdo a autoria,
denunciacdo da lide e chamamento ao processo. Competéncia: conceito, espécies, modificagbes, prorrogacées,
declaragGes de incompeténcia. Conflito de Competéncia e de Atribuicdes. Procedimento de Rito Ordinario. Peticdo
Inicial. Antecipacdo de Tutela. Tutela cautelar no processo cognitivo. Resposta do Réu. Pedido contraposto. Revelia.
Providéncias Preliminares. Julgamento Conforme o Estado do Processo. Provas. Audiéncias. Sentenca. Coisa Julgada.
Procedimento Sumario. Recursos: disposi¢cOes gerais, apelacdo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaracéo.
Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Cumprimento da Sentenca. Tutela
cautelar e tutela antecipatdria. A¢des possessodrias. Acdo de usucapido. Mandado de seguranca (Lei n2 12.016/2009).
Acdo Popular (Lei n2 4717/65). Acdo Civil Publica (Lei n® 7347/85). Habeas data. Acdo direta de inconstitucionalidade e
acdo declaratdria de constitucionalidade. Juizados Especiais Civeis (Lei Federal n2 9.099/95). DIREITO CONSTITUCIONAL:
Constituicdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia
das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais;
dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagao politico administrativa: das competéncias da Uniao,
Estados e Municipios. Da Administracdo Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. Da organizacdo dos
Poderes. Do Poder Executivo: das atribui¢Ges e responsabilidades do presidente da republica. Do Poder Legislativo: da
fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentdria. Do Poder Judicidrio: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal;
do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do
Trabalho. Das fung¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria
Publicas. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional: competéncia tributéria: atribuicdes e limitagdes. Tributos:
espécies. Impostos federais, estaduais e municipais. Contribui¢cdes sociais. Taxas. Contribuicdo de melhoria. Legislagdo
tributaria. Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributaria. Interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo
tributaria: conceito e espécies. Obrigacdo tributdria principal e acesséria. Natureza juridica. Fato gerador. Sujeito ativo.
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Sujeito passivo. Responsabilidade Tributdria. Solidariedade e capacidade tributaria. Crédito tributdrio: conceito,
constituicdo, suspensdo, extingcdo, exclusdo, garantias e privilégios. Isencdo, imunidade e ndo incidéncia. Prescricdo e
decadéncia. DIREITO DO TRABALHO: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos
trabalhadores (art. 72 da CF/88). Da relacdo de trabalho e da relacdo de emprego: requisitos e distingdo; relagcdes de
trabalho lato sensu: trabalho auténomo, trabalho eventual, trabalho temporario e trabalho avulso. Dos sujeitos do
contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e caracterizagao; dos poderes do
empregador no contrato de trabalho. Do grupo econOmico; da sucessdo de empregadores; da responsabilidade
solidaria. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas. Da alteragdo do contrato de
trabalho: alteragdo unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho:
caracterizacdo e distingdo. Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa
arbitraria; da culpa reciproca; da indeniza¢do. Do aviso prévio. Da estabilidade e garantias provisérias de emprego: das
formas de estabilidade; da despedida e da reintegracdo de empregado estavel. Da dura¢do do trabalho; da jornada de
trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentacdo; do descanso semanal remunerado; do
trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensacdo de horas. Do saldrio-minimo:
irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duracdo; da concessdo e da época das férias; da
remuneracdo e do abono de férias. Do saldrio e da remuneragdo: conceito e distingdes; composicdo do salario;
modalidades de salario; formas e meios de pagamento do saldrio; 132 salario. Adicionais compulsérios. Da equiparacdo
salarial; do principio da igualdade de saldrio; do desvio de fungdo. Do FGTS. Da prescricdo e decadéncia. Da seguranca e
medicina no trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas. Da protec¢do ao trabalho do menor. Da protecao
ao trabalho da mulher; da estabilidade da gestante; da licenca-maternidade. Do direito coletivo do trabalho: da
liberdade e prazos processuais. Da distribuicdo. Das custas e emolumentos. Das partes e procuradores; do jus
postulandi; da substituicdo e representacdo processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. Das
nulidades. Das exce¢des. Das audiéncias: de conciliagdo, de instrugdo e de julgamento; da notificacdo das partes; do
arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Das provas. Dos dissidios individuais: da forma de reclamacdo e
notificacdo; da reclamacao escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar. Do procedimento ordinario e sumarissimo. Dos
procedimentos especiais: inquérito para apuracdo de falta grave, acdo resciséria e mandado de seguranca. Da sentenga
e da coisa julgada; da liquidagdo da sentenca: por calculo, por artigos e por arbitramento. Dos dissidios coletivos:
extensdo, cumprimento e revisdo da sentenga normativa. Da execugdo: execugdo provisdria; execugdo por prestacdes
sucessivas; execuc¢do contra a Fazenda Publica; execug¢do contra a massa falida. Da citagdo; do depdsito da condenacao
e da nomeacdo de bens; do mandado e penhora; dos bens penhordveis e impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem
de familia (Lei n2 8.009/90). Dos embargos a execucdo; da impugnacdo a sentenca; dos embargos de terceiros. Da praga
e leildo; da arrematagdo; da remigdo; das custas na execugdo. Dos recursos no processo do trabalho. LEI DAS
LICITAGOES: Lei n2 8.666/93. Lei n2 10.520. Decreto n2 3.555/2000. Decreto n2 5.450/2005. Decreto Municipal n2 1.937.
CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA: Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica.
Crimes de abuso de autoridade. Crimes previstos na Lei de Licitacdes.

BIBLIOGRAFIAS:

Direito Constitucional:

1. LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

2. BRASIL. Constituicdo Federal. Brasilia: Senado Federal, 1988.

3. MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 28. ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

Direito Administrativo:

1. PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 25. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

2. ZIMMER JUNIOR, Aloisio. Curso de Direito Administrativo. 3. ed. Sdo Paulo: Método, 2009.

Direito Civil:

1. BRASIL. Cédigo Civil. Brasilia: Senado Federal, 2002.

2. BRASIL. Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n® 8078/90). Brasilia: Senado Federal, 1990.

3. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze; Novo Curso de Direito Civil: parte geral, vol. 1, 14. ed. Sado
Paulo: Saraiva, 2012.

4. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze; Novo Curso de Direito Civil: obrigagGes, vol. 2, 13. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2012.

5. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze; Novo Curso de Direito Civil: responsabilidade civil, vol. 3, 10.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

6. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze; Novo Curso de Direito Civil: contratos teoria geral, vol. 4, tomo
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I, 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

7. PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil: contratos em espécie, vol. 4, tomo
I, 5. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2011.

Direito Processual Civil:

1. ARENHART, Sérgio Cruz; MARINONI, Luiz Guilherme. Curso de Processo Civil, vol. 2, 9. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011.

2. BRASIL. Cédigo de Processo Civil. Brasilia: Senado Federal, 1973.

3. CAMARA, Alexandre Freitas. Ligoes de Direito Processual Civil, vol. 1, 22. ed. Lumem juris, 2012.

4. CAMARA, Alexandre Freitas. Ligdes de Direito Processual Civil, vol. 2, 20. ed. Lumem juris, 2012.

5. CAMARA, Alexandre Freitas. Ligoes de Direito Processual Civil, vol. 3, 18. ed. Lumem juris, 2012.

6. THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil, vol. 1, 52. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

7. SILVA, Jagueline Mielke; XAVIER, José Tadeu Neves. Reforma do Processo Civil. Porto Alegre: Verbo Juridico, 2006.
Direito Tributario:

1. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

2. CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL

3. MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. 32. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2011.

Direito do Trabalho:

1. DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 11. ed. S3o Paulo: Ltr, 2012.

2. SAAD, José Eduardo Duarte; CASTELO BRANCO, Ana Maria Saad; SAAD, Eduardo Gabriel. CLT Comentada. 45. ed. Ltr,
2012.

3. Consolidacao das Leis do Trabalho.

Lei das LicitagGes:

1. Lei n2 8.666/93. Normas de licitagbes e contratos da Administrag&o Publica.

2. Lei n? 10.520 de 17.07.2002 e suas alteracBes posteriores, Decreto n® 3.555/2000 e Decreto n? 5.450/2005.
Disponiveis em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10520.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3555compilado.htm  http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2005/Decreto/D5450.htm

Crimes Contra a Administragao Publica:

1. Lei n2 8.666/93. Normas de licitagbes e contratos da Administrag&o Publica.

2. NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo Penal Comentado, 12. ed. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2012.

CARGO 02 - ARQUITETO

PROGRAMA:

Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e servicos urbanos: necessidades, adequagao, tipo, dimensionamento e
localizagdo. Controle do uso e da ocupac¢do do solo. Servigos publicos e servicos concedidos. Atribuicdo dos poderes
publicos. Legislacdo de protecdo ao patrimbénio ambiental. Preservacdo do meio ambiente natural e construido.
Estrutura urbana: caracterizacdo dos elementos, utilizacdo dos espacos, pontos de referéncia e de encontro, marcos.
Projeto de urbanizacdo. Metodologia e Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura Hospitalar: elaboracdo de
programa; estudos preliminares; anteprojeto; projeto basico; detalhamento; memorial descritivo; especificacdo de
materiais e servicos. Projeto de Reforma e suas convengbes. Projetos de Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas,
hidraulicas, sanitarias. Projeto e Adequacdo dos Espacos Visando a Utilizagdo pelo Deficiente Fisico — NBR 9050.
Conforto Ambiental: iluminagdo, ventilagdo, insolagdo e acustica. Topografia. Materiais e Técnicas de Construcdo.
NocdOes de Resisténcia dos Materiais, Mecanica dos Solos e Estrutura. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado
(levantamento de quantitativos, planilhas, composi¢des de custos), Cronograma Fisico-financeiro. Licitacdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n? 8.666/93 e suas atualizacGes). Conhecimento de Cddigo de Obras. Patologia das
Edificacdes. Desenho em AutoCAD 14: menus, comandos, aplicacdes. Cédigo de Etica. Estatuto das Cidades.

BIBLIOGRAFIAS:

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a
edificacdes, espaco, mobilidrio e equipamento urbanos. Rio de Janeiro: 2004. NBR 9050.

2. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Elaboragdo de projetos de edificagdes — Arquitetura. Rio de
Janeiro: 1995. NBR 13532

3. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Representagdo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro: 1994,
NBR 6492.
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4. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: 2001. NBR

9077.

AZEREDO, Hélio A. de. O edificio e o seu acabamento. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2000.

AZEREDO, Hélio A. de. O edificio até sua cobertura. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2006.

BORGES, Alberto de Campos. Pratica das pequenas construgdes. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1996. 2v.

BRASIL. Lei n? 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Dispée sobre o parcelamento do solo urbano e dd outras

providéncias. Brasilia, Senado Federal — Subsecretaria de Informacgdes.

9. BRASIL. Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢cdo Federal, institui
normas para licitagdes e contratos da Administra¢éo Publica e dd outras providéncias. Brasilia, 172 da Independéncia
e 105 da Republica.

10.BRASIL. Lei n2 10.257, de 10 de julho de 2001. Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constitui¢Go Federal estabelece
diretrizes gerais da politica urbana e dad outras providéncias — Estatuto da Cidade. Brasilia, Casa Civil — Subchefia para
Assuntos Juridicos.

11.BRUAND, Yves. Arquitetura contemporanea no Brasil. S3o Paulo: Perspectiva, 2005.

12.CHOAY, Frangoise. A alegoria do patriménio. Sdo Paulo: Unesp Estagao Liberdade, 2001.

13.CREDER, Hélio. InstalagGes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

14.CREDER, Hélio. Instala¢Ges hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

15.CULLEN, Gordon. Paisagem urbana. Lisboa: Edi¢des 70, 2008.

16.DEL RIO, Vicente. Introdug¢do ao desenho urbano no processo de planejamento. Sao Paulo: Pini, 1990.

17.FRAMPTON, Kenneth. Historia critica da arquitetura moderna. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.

18.FROTA, Anésia Barros; SCHIFFER, Sueli Ramos. Manual de conforto térmico. Sdo Paulo: STUDIONOBEL, 2005. v1.

19.LYNCH, Kevin. A imagem da cidade. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.

20.MASCARO, Juan Luis. O custo das decisdes arquitetonicas. Porto Alegre: Masquatro, 2004.

21.NEUFERT, Ernst; NEUFERT, Peter. Arte de projetar em arquitetura. Barcelona: Gustavo Gili, 2008.

22.0MURA, George. AutoCAD 2000: guia de referéncia. Sao Paulo: Makron, 2000.

23.PREFEITURA MUNICIPAL. Plano Diretor.

24.PREFEITURA MUNICIPAL. Cédigo de Edificacoes.

25.RABELLO, Yopanan C. P. A concepgao estrutural e a arquitetura. S3o Paulo: Zigurate, 2000.

26.REIS FILHO, Nestor G. Quadro da arquitetura no Brasil. S3o Paulo: Perspectiva, 2004.

27.ROGERS, Richard. Cidades para um pequeno planeta. Barcelona: Gustavo Gili, 2001.

28. THOMAZ, Ercio. Tecnologia, gerenciamento e qualidade na construgao. S3o Paulo: Pini, 2001.

29.VITRUVIO, Marco P. Da arquitetura. S3o Paulo: Hucitec, 2002.

30.ZEVI, Bruno. Saber ver a arquitetura. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

O Nowu

CARGO 03 — ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA:
O trabalho do assistente social com a questdo social nas diferentes expressoes cotidianas; problemas e necessidades da
populacdo. A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideo-politicos. O espaco ocupacional e as
relagBes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as
perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servico Social pds-reconceitua¢do. O problema da violéncia e suas relagdes e
implicaturas. O espacgo sécio-ocupacional do Servico social e as diferentes estratégias de intervencdo profissional. As
possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na esfera publica, privada e nas ONGs. A
instrumentalidade como elemento da intervencao profissional. O planejamento da intervencdao e a elaboracdo de
planos, programas e projetos sociais. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. Andlise da quest3o social. Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social. Cédigo de Etica
do Assistente Social e a Lei n? 8662/93. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 que disp&e sobre o Estatuto da Crianca e
Adolescente e da outras providéncias. Lei n2 11340 de 07 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha. Lei n? 10836, de 09
de janeiro de 2004 — Programa Bolsa Familia. Lei n2 8742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgéanica de Assisténcia Social
gue dispde sobre a organizacdo da assisténcia social e da outras providéncias. Lei n2 10. 741, de 01 de outubro de 2003
que dispde sobre Estatuto do ldoso e da outras providéncias, Lei n2 11.096, em 13 de janeiro de 2005.
BIBLIOGRAFIAS:
1. AZEREDO, Verbnica Gongalves. Entre paredes e redes: o lugar da mulher nas familias pobres. Revista Servi¢o Social
& Sociedade n°® 103. S3o Paulo: Cortez, 2010.
2. BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento Social: intencionalidade e instrumentagdo. 2 ed. Sdo Paulo: Veras Editoras —
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CPIHTS, Lisboa, 2003.

BARROCO, Maria Lucia S. Etica: fundamentos sécio-histéricos. 3. ed. S3o Paulo: Cortez Editora, 2010.

BEHRING, Elaine Rossetti. Politica social: fundamentos e histdria. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

5. BOGUS, Lucia; YAZBECK, M2 Carmelita; WANDERLEY, Mariangela Belfiore (org.). Desigualdade e a questdo social. 2
ed. Sdo Paulo: ERDUC, 2000.

6. BOVOLENTA, Gisele Aparecida. Os beneficios eventuais previstos na LOAS: o que sdao e como estao. Revista Servico
Social & Sociedade n2 106, Sdo Paulo: Cortez, 2011.

7. Brasil SUS Sistema Unico de Saude, regulamentado pelas Leis n 8.080, de 19 de setembro de 1990.

8. Lei Organica da Saude e Lei n? 8.142 de 19 de dezembro de 1990 que dispGe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS). Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm.

9. BRASIL/ MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS — Norma Operacional NOB/SUAS. Disponivel em: http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/arquivo
/Politica%20Nacional%20de%20Assistencia%20S0cial%202013%20PNAS%202004%20e%202013%20NOBSUAS-
sem%20marca.pdf.

10.CARVALHO, Maria do Carmo B. Familias e Politicas Publicas. In: ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, M2 Amalia Faller (Org.).
Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. 5. ed. Sdo Paulo: CORTEZ: Coordenadoria de Estudos e Desenvolvimento
de Projetos Especiais — CEDPE — PUC/SP, 2010.

11.IAMAMOTO, Marilda V. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. 8 ed, S3o Paulo:
Cortez, 2005.

pw

CARGO 04 — AUDITOR FISCAL DA FAZENDA MUNICIPAL

PROGRAMA:

Direito Civil e Comercial: 1. Pessoa Natural: conceito, personalidade, capacidade e incapacidade, domicilio. 2. Pessoa
Juridica: conceito, classificacdo, domicilio, responsabilidade, comeco e extin¢do. 3. Dos Bens: conceito, caracteristicas e
classificagdo. 4. Fato Juridico e Ato Juridico: conceito. 5. Negdcio Juridico: conceito, classificagcdo, elementos, defeitos. 6.
Prescricdo e decadéncia. 7. Dos direitos e obriga¢des. 8. Contratos: conceito, formacdo, classificacdo. 9. Contratos de
Compra e venda, permuta e doacgdo, locacdo de coisas, empréstimos, prestacdo de servicos, empreitada e mandato. 10.
Posse: conceito, classificacdo, efeitos, aquisicdo e perda. 11. Enriquecimento sem causa. 12. Titulos de crédito. 13.
Responsabilidade civil 13. Direito de empresa e sociedade: empresario, empresa, sociedade limitada, sociedade
anbnima, estabelecimento, faléncia, concordata. 14. Propriedade. 15. Microempresa e empresa de pequeno porte (Lei
complementar n? 123/2006 e alteracdes). Direito Constitucional: 1. Constituicdo: conceito e classificacdo. Normas
constitucionais. 2. Principios Fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 3. Direitos e
Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos. 4. Direitos Sociais. 5. Organizacdo do Estado:
organizacao politico administrativa. 6. Administracdo Publica: disposi¢cGes gerais, servidores publicos civis. 7. Os
Municipios na Constituicdo de 1988. 8. Poder Legislativo: processo legislativo e fiscalizagdo contdbil, financeira e
orcamentdria. 9. Tribunais de Contas. 10. Controle de constitucionalidade das leis no Brasil. Direito Administrativo: 1.
Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime Juridico Administrativo: principios constitucionais do
Direito Administrativo Brasileiro. 3. Organizacdao administrativa da Unido, Estado, e Municipios: administra¢do direta e
indireta; autarquias, fundagGes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais. 4.
Poder de Policia: conceito, fundamento, objeto e finalidade. 5. Agentes Publicos: servidores publicos; organizacdo do
servico publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; responsabilidades dos servidores
publicos; direitos e deveres dos servidores publicos. 6. Dos crimes contra a Administracdo Publica cometidos pelo
Servidor Publico (referéncia legal: Titulo XI, Capitulo | do Cddigo Penal). Direito Tributdrio: 1. Direito Tributario:
definicdo, natureza, conteudo, fontes e relacdo com outros ramos do direito. 2. Tributo e suas espécies. 3. Sistema
Tributario Nacional: principios gerais, limitacdo do poder de tributar, impostos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; reparticdo das receitas tributarias. 4. Legislacdo Tributdria: espécies normativas, normas
complementares, vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo. 5. Obrigacdo Tributaria: disposicGes gerais, fato
gerador, sujeito ativo, sujeito passivo: disposi¢cdo geral, solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. 6.
Competéncia Constitucional de tributar: da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 7. Indelegabilidade
da competéncia tributaria, delegabilidade da capacidade tributaria ativa e limitagGes constitucionais da competéncia
tributaria. 8. Responsabilidade Tributdria: sucessores, terceiros e por infragées. 9. O llicito Tributdrio. 10. Crédito
Tributario: disposicOes gerais; constituicdo: langamento e suas modalidades; suspensdo, extingao e exclusdo; Prescricdo
e Decadéncia. 11. Restituicdo do Indébito Tributario. 12. A ndo-incidéncia, Imunidade e Iseng¢do. 13. Crimes contra a
Ordem Tributéria - Lei n? 8.137/90. Contabilidade Publica: 1. Conceito, objeto e regime. 2. Campo de Aplicacdo. 3.
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Receita e despesa publica: conceito, classificacdo econdmica e estagios. 5. Receitas e despesas or¢camentdrias e extra-
orcamentdrias. Legislagdo de Sapucaia do Sul: LEl ORGANICA do MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL de 29/12/2003 E
ALTERACOES POSTERIORES. 1. Das competéncias do Municipio. 2. Dos bens publicos. 3. Da fiscalizagdo contabil
financeira e orcamentdria. 4. Da Responsabilidade Fiscal. 5. Do Planejamento Municipal. 5. Dos Servidores Publicos
Municipais. 6. Dos Tributos Municipais. 7. Dos Orcamentos Municipais. 8. Das Financas Publicas Municipais. CODIGO
TRIBUTARIO MUNICIPAL — LEI MUNICIPAL n2 2.328, de 28/12/2000. 1. Do Sistema Tributdrio do Municipio de Sapucaia
do Sul. 2. Impostos, Taxas, Contribuicdes de Melhoria. 3. Responsabilidade de Sucessores e de Terceiros. 4. Extingdo do
Crédito Tributdrio, pagamento, outras modalidades de extin¢do, Unidade Municipal de Referéncia Fiscal. 5. Cadastros
Fiscais. 6. Imunidades e Isen¢Ges. 7. Divida Ativa. 8. Infracdes e Penalidades. 9. Processo Administrativo Tributario,
Processo Contencioso, de Consulta, Certiddo Negativa. 10. Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU: Da Incidéncia e do Fato Gerador, Dos Contribuintes e Dos Sujeitos Passivos, Da Base de Calculo, Das Aliquotas, Do
Langcamento, Do Valor Venal, do Recolhimento, Da Inscricgdo no Cadastro Imobilidrio, Das Isen¢bes, Das Redugdes. 11.
.Imposto Sobre Transmissdo “Intervivos” de Bens e de Direitos a eles relativos - ITBI: Da Incidéncia e do Fato Gerador,
Da Nao-Incidéncia, Da Isencdo, Dos Contribuintes e Dos Responsaveis, Da Base de Calculo e das Aliquotas, Do
Lancamento, Do Recolhimento, Das Obrigacdes Acessorias e Das Penalidades. 12. Do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSQN: Do fato gerador, Da incidéncia e Do local da prestacgdo, Do contribuinte, Da base de calculo
e Da aliquota, Do langamento, Do pagamento do imposto, Das obrigacdes acessorias, Das penalidades. 13. TAXA DE
FISCALIZACAO DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO. 14. DAS TAXAS DE SERVICOS DIVERSOS E TARIFAS PUBLICAS. 15.
TAXA DE FISCALIZACAO DE ANUNCIOS. 16. TAXA DE LIMPEZA PUBLICA. 17. TAXA DE LICENCA E FISCALIZACAO DE
OBRAS, ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS. 18. CONTRIBUICAO DE MELHORIA. Auditoria Contabil/Fiscal: 1. Defini¢3o,
natureza e finalidade. 2. Normas de auditoria: gerais e relativas a execucdo do trabalho. 3. Andlise Contabil: de relacdes,
indices e tendéncias. 4. Analise e avaliacdo do controle interno. 5. Procedimentos e técnicas basicas de auditoria. 6.
Evidéncia de auditoria: classes, suficiéncia e fidedignidade. 7. Relatdrio de auditoria. Contabilidade Geral: 1. Principios
contabeis fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela resolugdo CFC n2 750/93, publicado no
DOU de 31/12/93, Secéo |, pag. 21.582). 2. Patrimdnio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e situacdo liquida (ou
patrimonio liquido). 3. Diferenciagdo entre capital e patriménio. 4. Equacdo fundamental do patrimonio. 5.
Representacdo grafica dos estados patrimoniais. 6. Fatos contdbeis e respectivas variacdes patrimoniais. 7. Conta:
conceito. Débito, crédito e saldo. Teorias, funcdo e estrutura das contas. Contas patrimoniais e de resultado. 8.
Apuracdo de resultados. Controle de estoques e do custo das vendas. 9. Sistema de contas; plano de contas. 10.
Provisdes em geral. 11. Escrituragdo. Conceito e métodos. Langamento contabil: rotina e férmulas. Processo de
escrituracdo. Escrituracdo de operagOes financeiras. Escrituracdo de operagdes tipicas. 12. Livros de escrituragao:
obrigatoriedade, funcdes, formas de escrituracdo. Erros de escrituracao e suas correcdes. 13. Sistema de partidas
dobradas. 14. Balancete de verificacdo. 15. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentac¢do. Conteldos dos grupos
e subgrupos. 16. Classificacdo das contas. Critérios de avaliagdo do ativo e do passivo. Levantamento do balango, de
acordo com a Lei n? 6.404/76 (Lei das Sociedades por Ac¢Bes). 17. Demonstracdo do resultado do exercicio: estrutura,
caracteristica e elaboracdo, de acordo com a Lei n? 6.404/76. 18. Apuracédo da receita liquida. Apurac¢do do lucro bruto e
do lucro liquido. Destinacdo do lucro: participacdo, imposto de renda e absorcdo de prejuizos. 19. Demonstragdo de
lucros ou prejuizos acumulados: forma de apresentacdo, de acordo com a Lei n2 6.404/76. 20. Transferéncia do lucro
liquido para reservas. Dividendo minimo obrigatdrio. 21. Capital de giros: origens e aplicagdes. Direito Financeiro. 1.
Direito financeiro: conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e especificas. Lei n? 4.320/64. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/00). 2. Orcamento publico: natureza juridica; principios; vedacdes.
Leis orcamentarias: Lei Orcamentdria Anual; Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Plano Plurianual. Créditos Adicionais.
Processo Legislativo. 3. Receita Publica: Classificagdes. Recitas origindria e derivada; estdgios; divida ativa. 4. Despesa
publica: classificagcdo: estagio da despesa. Programacdo financeira. Regime Contdbil da despesa. Restos a pagar e
despesas de exercicios anteriores. Precatdrios judiciais. 5. Crédito Publico: disciplina constitucional dos créditos e
empréstimos publicos; classificagdo dos créditos publicos; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria.
Competéncia do Senado Federal sobre divida publica.

BIBLIOGRAFIAS:

Constituicao Federal de 1988 e alteracdes.

Lei Federal n2 8429/1992 e alteracdes.

Lei Complementar n2 101/2000 e alteragdes.

Constituicao do Estado do Rio Grande do Sul de 1989.

Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul de 29/12/2003 e alterac&es.
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6. LEI MUNICIPAL n22.328, de 28 de dezembro de 2000 — Cédigo Tributdrio Municipal e alteragdes.

7. LEI ESTADUAL n2 8.820, de 27 de janeiro de 1989.

8. DECRETO n237.699, de 26 de agosto de 1997 (Regulamento do ICMS).

9. LEIn®8.115, de 30 de dezembro de 1985. IPVA.

10.DECRETO n2 32.144, de 30 de dezembro de 1985. (Regulamento do IPVA).

11.LEI n2 8.821, de 27 de janeiro de 1989. ITCD.

12.DECRETO n2 33.156, de 31 de margo de 1989. (Regulamento do ITCD).

CARGO 05 - BIOLOGO

PROGRAMA:

Biologia da Célula: organiza¢do bdsica da célula procariota e eucariota; metabolismo e regulagdo; transmissdo e
expressao da informacdo genética. Biologia dos organismos: classificacdo; filogenia; organizacdo estrutural; fisiologia;
diversidade dos organismos. Foco no estudo das plantas. Biologia das Comunidades: teoria e mecanismos da evolugao;
popula¢des e comunidades; conservacdo e manejo; salde humana; educacdo e ambiente.

BIBLIOGRAFIAS:

1. ALBERTS B, et al. Fundamentos da Biologia Celular. Porto Alegre: ARTMED, 2008.

2. GRIFFTHS AJF, Miller JH, Suzuki DT, Lewontin RC, Gelbart WM. Introdugdo a Genética. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

ODUM EP. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

PURVES WK, Sadava D, Oians, GH, Heller HC (Eds.). Vida: A Ciéncia da Biologia. Porto Alegre: ARTMED, 2002.

RAVEN PH, Evert RF, Eichhorn SE. Biologia Vegetal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

RIDLEY, Mark. Evolugdo. 3. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2006. 752 p.

STORER TI, Usinger RL, Stebbins R, Nybakken JW. Zoologia Geral. S3o Paulo: Companhia Editora Nacional, 2000.
TORTORA GJ. Microbiologia. 8. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2005.
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CARGO 06 — CONTADOR

PROGRAMA:

NogGes de Administragdo Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios constitucionais. Licitagdes
Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades, contratos, san¢des, tratamento
diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parcerias Publico-Privadas. Contabilidade Geral.
Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos
Contdbeis; Procedimento de Escrituracdo Contdbil segundo cada Regime Contdbil e Método das Partidas Dobradas;
Operacdes Comerciais: equac¢des bdsicas, estoques, inventdrios e operagbes relativas a compras e vendas de
mercadorias e prestacdo de servicos. Elaboragdo, Apuracdo e Andlise das DemonstragGes Contabeis (Financeiras):
Conceitos, Espécies, Formas de Elabora¢do, Conteldos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério da
Administracdo. Balango Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa.
Contabilidade de Custos e Gerencial. Conceito, nomenclatura, terminologia basica e classificagGes de custos. Elementos
de Custos. Custos de Pessoal, de Material e Custos Gerais. Sistemas de Custeio. Apuracao de Custos (Custeio variavel,
custeio por absorgdo e custeio baseado em atividades, custo-padrdo). Sistemas de Acumulacdo de Custos. Analise custo-
volume-lucro. Sistemas de Informagdo Gerencial. Controle interno. Contabilidade Societaria. Redugdo ao Valor
Recuperavel de Ativos, Arrendamento Mercantil, Ajuste a Valor Presente, Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes, Ativo Imobilizado, Receitas e Estoques. Ativo Intangivel. Ajustes para Encerramento do Exercicio Social;
Consolidagdo de Demonstragdes; Destinagdo dos Resultados. Andlise das Demonstragdes Financeiras. Analise dos
indicadores econdémico-financeiro basicos (liquidez, lucratividade, rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento).
Alavancagens operacional, financeira e combinada. Ponto de Equilibrio Contadbil: em quantidades e unidades
monetarias. Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, Fundamentos Legais, Principios Orcamentdrios. Planejamento Or¢gamentario.
Receita Publica e Despesa Publica: conceito, classificagdo econdmica e estagios, orcamentaria e extraorcamentaria.
Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composicdo do Patrimoénio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensurac¢do de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (conceito, objetivo
e estrutura), Langcamentos Tipicos do Setor Publico, Registro Contabil. Demonstra¢des Contdbeis Aplicadas ao Setor
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Publico: Balanco Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstra¢do das Variagdes Patrimoniais, Balanco Patrimonial,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econémico, Demonstracdo das Mutacbes do
Patrimonio Liquido, Notas Explicativas, Consolidacdo. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico -
NBCASP. Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei
Orgamentaria Anual (LOA), Proposta Orgamentaria, Execu¢cdo do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Limites. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatdrio de Auditoria.

BIBLIOGRAFIAS:
Toda a legislagcdao deve ser considerada com alteragGes e atualizacOes até a data de publica¢dao do edital do concurso.

1. BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) — Normas relativas a Tributagdo, a
Administragdo Publica e ao Processo Orcamentario.

2. BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320, de 17 de mar¢o
de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17 de julho de 2002 e 11.941, de
27 de maio de 20009.

3. BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio 2009 e Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

4. BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: aplicado a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos contdbeis orcamentarios). 4. ed. Volumes
01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdao Geral de Contabilidade, 2012.
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/contabilidade governamental/manuais.asp

5. CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administragao Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

6. CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. Contabilidade para Pequenas e Médias
Empresas. Porto Alegre: CRCRS, 2010.

7. CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. Principios de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. 6. ed. Porto Alegre: CRCRS, 2011.

8. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 24. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

9. EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. S50 Paulo: Atlas, 2010.

10.IUDICIBUS, Sérgio de; et al. Manual de Contabilidade Societaria: aplicivel a todas as sociedades de acordo com as
normas internacionais e do CPC. S3o Paulo: Atlas, 2010.

11.MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balangos: abordagem bdsica e gerencial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

12.MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

13.MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. S3o Paulo: Saraiva, 2011.

14.QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

15.PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho. Andlise das Demonstragdes Financeiras. 3. ed. Sdo Paulo:
Cengage, 2011.

16.PETER, Maria da Gldria Arrais, e MACHADO, Marcus Vinicius Veras. Manual de Auditoria Governamental. 1. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009.

17.REIS, Arnaldo. Demonstragdes Contdbeis: estrutura e analise. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

18.RI0 GRANDE DO SUL. Constituicdo Estadual de 1989 (atualizada até a data do edital) — Normas relativas a
Tributagdo, a Administragdo Publica e ao Processo Or¢camentario.

19.ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

20.SZUSTER, Natan; et al. Contabilidade Geral: introducao a contabilidade societdria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CARGO 07 — ECONOMISTA

PROGRAMA:

Analise Microeconomica. Teoria do Consumidor. Teoria Elementar do Funcionamento do Mercado. Elasticidades. Teoria
da Firma: Produgdo e Firma. Estruturas de Mercado: Concorréncia Perfeita, Monopélio, Concorréncia monopolista,
Oligopdlio. Organizacao Industrial. Formag¢do de Pregos. Maximizacdo de Lucros. Poder de Mercado e Estratégia
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Competitiva. Mercado para fatores de producdo. Equilibrio geral e Eficiéncia Econémica. Teoria do Bem-estar. Mercados
com informacgdo assimétrica. Teoria dos jogos e estratégia competitiva. Regulagdo Econdmica: teoria da agéncia. Anadlise
Macroeconomica. Contabilidade nacional. Definicdo das principais varidveis, varidveis de fluxo, varidveis de estoque,
variavel nominal e real. Consumo, poupanca e investimento. Oferta agregada. Demanda agregada. Economia monetdria.
Demanda e Oferta de Moeda. Moeda, Taxas de cambio e juros. Inflacdo e Desemprego. O setor externo. Politicas
macroeconodmicas em economia aberta. Determinacdo da renda e estabilizagdo. NogBes sobre as teorias e modelos de
crescimento econémico e ciclos econémicos. Economia do Setor Publico. Fun¢ées econdmicas do governo. Bens
publicos e externalidades. Receita publica e os impostos. Fun¢des econémicas dos impostos. Categorias de tributagao.
Principios de tributacdo. Efeitos da politica tributdria sobre as unidades econdémicas, demanda, poupanca e
investimentos. Gastos Publicos. Orcamento. Curva de Laffer. Sistema Tributario Brasileiro. Lei de responsabilidade fiscal.
Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul. Planejamento e Projetos de Investimento. Planejamento econ6mico:
conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. A experiéncia de planejamento no Brasil. Avaliagdo de projetos de
investimento sob ponto de vista privado e sob ponto de vista social. Estudo de viabilidade. Estudo de mercado. Valor do
dinheiro no tempo, equivaléncia de valores no tempo, taxa efetiva. Fluxos de caixa, taxa minima de aceitacdo, taxa de
desconto. Planos de financiamento. Avaliacdo de alternativas de Investimento. Métodos de decisdo de investimento.
Hipoteses subjacentes aos métodos de avaliacdo. Andlise do risco em projetos de investimento. Beneficio/custo social.
Estatistica Aplicada. NogOes basicas de estatistica. Construgdo de indices simples. Construgao de indice agregado de
precos. NUimeros indices. Precos relativos. Mudanca do periodo-base. indice de precos. No¢Bes de distribuicdo de
probabilidades. Testes de hipdteses. Propriedades da varidancia. Ajustamento de curvas e método de minimos
quadrados. Andlise de regressdo e correlagdo. Fundamentos e Técnicas de Administra¢do Financeira. Fungdo financeira
da empresa. Demonstragdes financeiras. Analise das demonstracGes financeiras. Analise do ponto de equilibrio. Efeitos
da alavancagem. Planejamento e controle financeiro.

BIBLIOGRAFIAS:

BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administragao Financeira. Sao Paulo: Atlas.

HESS, G., PAES, L.C.R., MARQUES, J.L. e PUCCINI. Engenharia Econ6mica. Rio de Janeiro: Forum Editora.

KON, Anita. Planejamento no Brasil Il. S3o Paulo: Perspectiva.

MUSGRAVE, Richard A. e MUSGRAVE, Peggy B. Finangas publicas: teoria e pratica. Sdo Paulo: Campus.

PINDYCK, Robert S. e RUBINSFELD, Daniel L. Microeconomia. Sdo Paulo: Makron Books.

RIANI, Flavio. Economia do Setor Publico — Uma abordagem introdutdria. LTC — Livros Técnicos e Cientificos Editora.
SACHS, Jeffrey D. e LARRAIN, Felipe B. Macroeconomia. S3o Paulo: Makron Books.

SPIEGEL, Murray R. Estatistica. Sdo Paulo: McGraw-Hill.
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CARGO 08 — ENFERMEIRO

PROGRAMA:

Administracdo de servicos, unidades de saude, da equipe de enfermagem.

Assisténcia de enfermagem na saude do adulto e idoso.

Assisténcia de enfermagem na saude da crianca, da mulher e do homem.

Assisténcia de enfermagem em prevencao e controle de infecgao.

Cuidados de enfermagem: na administracdo de medicamentos, em cateteres, drenos e sondas, em feridas, em
oxigenioterapia e sinais vitais.

Legislacdo de enfermagem.

Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e superficies.

Programa nacional de imunizag¢Ges, Hanseniase, Dengue, DST-AIDS, Tuberculose.
Vigilancia em Saude (epidemioldgica, Sanitaria, Trabalhador, Ambiental, e Nutricional).
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BIBLIOGRAFIAS:

1. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria — ANVISA. Seguranga do paciente. Higieniza¢ao das maos. 2007. Disponivel
em: http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/paciente_hig_maos.pdf.

2. BRASIL, Ministério da Saude. Caderno de Atengado Basica, n2 23. SAUDE DA CRIANGA: Nutri¢do Infantil, Aleitamento
Materno e Alimentacao Complementar. 20009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_nutricao_aleitamento_alimentacao.pdf.

3. BRASIL, Ministério da Saude. Saude da crianga: acompanhamento ao crescimento e do desenvolvimento infantil.
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2002. Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo a saude da pessoa idosa e envelhecimento. Brasilia, 2010. 44 p.: il. — (Série B.
Textos Basicos de Saude) (Série  Pactos pela Sadde 2006, . 12). Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude_pessoa_idosa_envelhecimento_v12.pdf.

5. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Calendéarios Basicos de vacinag¢do da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21462.

6. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n? 7.498, de 25 de julho de 1986: Dispde sobre a regulamentagao do
exercicio de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticlelD=22&sectionID=35.

7. MARQUIS. Bessie |.,, HUSTON, Carol J., trad. Regina Garcez. Administracdo e lideranca em enfermagem: teoria e
pratica. Porto Alegre: Artmed. 2010.

8. VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de enfermagem. 3. ed. S3o Paulo: Martinari, 2009. 287
p.

9. BRUNNER, S. M. Nettina. Pratica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A, 2001.

10.SMELTZER, Suzanne C. (et. al) Tratado de enfermagem médico-cirtrgica. 11. ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009. 4 v.

11.Portaria ne 399/Gm, de 22 de Fevereiro de 2006. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2006/GM/GM-399.htm

12.BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n? 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica
Nacional de Ateng¢do Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organiza¢do da Atencdo Basica,
para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). Disponivel em:
http://cnes.datasus.gov.br/portarias/PORTARIA%20N%C2%BA%202488.zip”

13.0PPERMANN, Carla Maria, PIRES,Lia Capsi. Manual De Biosseguranga para servigos de Saude. Porto Alegre, Janeiro
de 2003. Disponivel em: www.bvsde.paho.org/bvsacd/cd49/manualbiossegurancaa.pdf

14.CINTRA, E. A.; NISHIDE, V. M.; NUNES, W. A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. 2. ed.
S3o Paulo: Atheneu, 2010. 671 p.

15.KURGANT, P. e col. Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 196 p

16.BRASIL, Portaria GM ne 104, de 25 de Janeiro de 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt0104 25 01 2011.html

17.NANDA. Diagndsticos de enfermagem da NANDA: defini¢des e classificagdao 2009-2011. Porto Alegre: Artmed, 2010.

18.0OLIVEIRA, R. G. Black book Pediatria. 3. ed. Belo Horizonte: Black Book; 2011.

19.COUTO, R.C., PEDROSA,T.M.G.,NOGUEIRA,J.M. Infecgcao Hospitalar Epidemiologia e Controle. Rio de Janeiro: MEDSI,
1997.

20.LONDONO - Malagén, MORERA,Galén, LAVERDE, Pontén. Administragdo Hospitalar. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan S.A, 2003.

21.COSTA, E.M.A,CARBONE,M.H. Satide da Familia, uma abordagem Interdisciplinar. Rubio Ltda., 2004.

22.BRASIL. Lei Complementar n? 141, de 13 de Janeiro de 2012.

CARGO 09 — ENGENHEIRO AMBIENTAL

PROGRAMA:

Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢Ges de Geologia e Solos.
Aspectos e Impactos Ambientais Relacionados 4 Geragao de Energia. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle
de Emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluigdo
Hidrica e Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua
Subterranea. Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentdvel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA.

BIBLIOGRAFIAS:

Lei Federal n2 9.605/98 e suas Alteracdes.
Lei Federal n2 9.985/00 e suas Alteragdes.
Lei Federal n2 9.966/00.

Lei Federal n29.433/07.

Decreto Federal n2 6.848/2009.
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6. Introducdo a Engenharia Ambiental — Escola Politécnica de S3do Paulo — Depto. de Engenharia Hidraulica e Sanitaria —
2005.

7. TEIXEIRA, Wilson. Decifrando a Terra. S3o Paulo: Oficina de Textos,2001.

8. Resolugdo CONAMA n2 01/1986, 6/1987, 13/1990, 249/1999, 279/2001, 303/2002, 304/2002, 306/2002, 310/2002,
344/2004, 128/2006, 129/2006, 369/2006, 375/2006, 384/2006, 396/2008, 420/2009.

9. Hidrogeologia: Conceitos e AplicagGes. CPRM, 2008.

10.Hidrologia: Ciéncia e Aplicagao. UFRGS.

11.Philippi Jr. A,, Editor. Saneamento, Salide e Ambiente. S3o Paulo: Manole, 2005 (Colecdo Ambiental; 2).

12.Philippi Jr.; A; Roméro,M.A.; Bruna, G.C., Editores. Curso de Gestdao Ambiental. Sdo Paulo: Manole, 2004 - (Colecdo
Ambiental; 1).

13.0dum, E. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

14.Romeiro, A.R (org.). Avaliagdo e Contabilizagao de Impactos Ambientais. Sdo Paulo: Editora da Unicamp, Sdo Paulo -
SP: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2004.

15.Reis, L.B. Gera¢ao de Energia Elétrica: tecnologia, insercao ambiental, planejamento, operacdao e analise de
viabilidade. Sdo Paulo: Manole, 2003.

16.Braga, B. et. al. Introdug¢do a engenharia ambiental. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

17.Mota, S. Introdugdo a engenharia ambiental. Rio de Janeiro: ABES, 2003.

18.Russel, J. B. Quimica Geral — vol 1 e 2. S3o Paulo: Makron Books, 1994.

19.Rohde, G. M. Estudos de Impactos Ambientais. Porto Alegre: CIENTEC, 1988. (Boletim Técnico, 4).

20.PROSAB — Programa de Pesquisa em Saneamento Basico. Residuos Solidos Urbanos: Aterro Sustentavel para
Municipios de Pequeno Porte. Associagdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental. Rio de Janeiro, 2003.

21.Azevedo Neto, J.M et al — Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. | — Abastecimento de Agua. S3o
Paulo: CETESB, 1987.

22.Azevedo Neto, J.M. et al. Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. Il — Tratamento de Agua. S3o
Paulo: CETESB. 1987.

23.Von Sperling, M. Principios do tratamento biolégico de aguas residudrias — vol. 1 — Introdugdo @ qualidade das
aguas e ao tratamento de esgotos. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1996. 243 p.

24.Von Sperling, M. Principios do tratamento biolégico de aguas residudrias — vol. 2 — Principios basicos do
tratamento de esgotos. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1996. 211 p.

25.0rtigdo, J.A.R. Introdugdo a Mecanica dos Solos do estado critico. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1993.

CARGO 10 — ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA:

Topografia. Planimetria e altimetria. Locacdo de obras. Terraplenagem. Fundac¢des superficiais e profundas. Projetos
estruturais de obras civis. Concreto. Instalagdes elétricas e hidro-sanitdrias. Prevengdo contra incéndio. Patologias na
construcdo civil. Sistema da qualidade na construcdo civil. Orgamento e composi¢cdo de custos unitdrios, parciais e
totais. Planejamento e cronograma fisico-financeiro: Acompanhamento de obras. Sistemas construtivos. Alvenaria
Estrutural. Tipos de coberturas e de impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas. Controle de
execucdo de obras e servigcos. Hidraulica. Esgotamento sanitdrio. Vistoria, inspecdo e elaboracdo de pareceres.
Manutengdo Predial. Programacdo, controle e fiscalizacdo de obras. Diretrizes da politica Urbana. Introdugdo a
Engenharia Ambiental. Projetos geométricos de rodovias e vias urbanas. Projetos de pavimentagdo. Manutengdo e
conservagao de pavimentos. Patologias. Drenagem. Sinaliza¢do vidria horizontal e vertical.

BIBLIOGRAFIAS:

1. AZEREDO, H. A. O edificio até a sua cobertura. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1997.

2. BERNUCCI, L. B. [et al.]. Pavimentagdo asfaltica: formagdo basica para engenheiros. Rio de Janeiro: Petrobras:
Abeda, 2008.

BORGES, A. C. Topografia. Vol I. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2004.

BORGES, A. C. Topografia. Vol Il. S3o Paulo: Edgard Blucher, 1992.

BRASIL. Sinaliza¢do horizontal/Contran-Denatran. 1. ed. Brasilia: Contran, 2007.

BRASIL. Sinalizagdo vertical de regulamentag¢do/Contran-Denatran. 2. ed. Brasilia: Contran, 2007.
CREDER, H. Instalagdes elétricas. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986.

CREDER, H. Instalagdes hidraulicas e sanitarias. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1991.

DNIT. Manual de Pavimentagdo. 3. ed. Rio de Janeiro: IPR-719, 2006.
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10.LIMMER, C. V. Planejamento, orcamentagao e controle de projetos e obras. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

11.NBR 6118. Projeto de estruturas de concreto — Procedimento. Rio de Janeiro: ABNT, 2003.

12.NBR 12721. Avaliacao de custos unitarios de construgdo para incorporacao imobilidria e outras disposi¢ées para
condominios edificios — Procedimento. Versao corrigida 2. Rio de Janeiro: ABNT, 2007.

13.PIMENTA,C. R. T.; OLIVEIRA, M. P. Projeto Geométrico de Rodovias. 2. ed. S3o Paulo: RIMA, 2004.

14.SALGADO, Julio. Técnicas e praticas construtivas para edificagdo. 2. ed. S3o Paulo: Erica, 20009.

15.YAZIGI, W. A técnica de edificar. 10. ed. Sdo Paulo: Pini, 2009.

CARGO 11 - ENGENHEIRO QUIMICO

PROGRAMA:

Principios basicos de Engenharia Quimica. Massa molar, massa especifica, densidade de misturas liquidas e gasosas.
Relacbes de composicdo de misturas: massa, volume, quantidade de matéria. Equagdes quimicas e estequiometria.
Balancos de massa e de energia. Quimica. Estrutura atdmica e propriedades dos elementos. Gases, liquidos, sélidos e
solucdes. Propriedades fisico-quimicas. Métodos analiticos. Fendmenos de Transporte. Mecanica dos fluidos. Equagdes
de conservacdo de quantidade de movimento, energia e massa. Propriedades e Coeficientes de transporte.
Transferéncia de calor por condugao, conveccdo e radiacdo. Transferéncia de massa difusiva e convectiva. Operagoes
Unitdrias. Processos de separac¢do. Aplicacbes dos principios ao projeto de equipamentos. Escoamento de fluidos e
transferéncia de calor e massa. Equipamentos para transporte e armazenamento de fluidos e sélidos. Equipamentos
para transferéncia de calor e massa. Termodinamica. Leis da Termodinamica. Propriedades termodinamicas dos
fluidos. Equilibrio de fases e diagramas de equilibrio. Equilibrio de reagGes quimicas. Reatores Quimicos. Cinética de
reacOes. Reatores batelada e semi-batelada. Reatores continuos de tanque agitado e tubular. Andlise e projeto de
Reatores quimicos. Controle. Introducdo aos sistemas de controle. Sistemas de primeira e segunda ordem. Resposta e
Funcdo de transferéncia. Controladores e Malhas de controle. Estabilidade. Sensores e elementos finais de controle.
Materiais. Propriedades dos materiais. Materiais organicos. Materiais metdlicos. Materiais ceramicos. Materiais
Compostos. Madeira: processos de preservagao, preservativos da madeira. Seguranga. Conceitos fundamentais e
termos. Normas regulamentares. Materiais perigosos e condicGes de risco. Seguranca em processos. Seguranca em
sistemas elétricos.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BRAGA FILHO, W. Fen6menos de transporte para engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

2. BROWN, T.L.; LEMAY Jr., H.E.; BURSTEN, B.E. Quimica, a ciéncia central. 9. ed. S30 Paulo: Pearson Prentice Hall,
2005.

3. CALLISTER JR., William D. Fundamentos da ciéncia e engenharia de materiais: uma abordagem integrada. 2. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2006.

4. CALLISTER JR., William D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugdo. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

5. FOGLER, H.S. Elementos de Engenharia das Rea¢6es Quimicas. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

6. FOUST, A.S., WENZEL, L.A., CLUMP, C.W., MAUS, L., ANDERSEN, L.B. Principios das Operagdes Unitarias. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1982.

7. HIMMELBLAU, D.M. Engenharia Quimica: principios e cdlculos. 6. ed., Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1996.
Rio de Janeiro: LTC, 2003.

8. INCROPERA, F.P., DEWITT D.P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. 5. edicdo, Rio de Janeiro, 2003.

9. LEPAGE, E.S. Manual de preservacao de madeiras. S3o Paulo: IPT, 1989.

10.LEVENSPIEL, O. Engenharia das reag6es quimicas. Sdo Paulo: Edgard Bliicher Ltda., 2000.

11.LUYBEN, W.L. Process modeling, simulation and control for chemical engineers. 2nd edition, McGraw-Hill, 1996.

12.MAIA, D. J.; BIANCHI, J.C. de. Quimica Geral: Fundamentos. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

13.MCCABE, W. L.; SMITH, J. C.; HARRIOTT, P. Unit operations of chemical engineering. 7. ed. New York: McGraw-Hill,
2005.

14.PORTARIA n2 598, de 07 de dezembro de 2004 (DOU de 28/12/04 — Secdo 1 — Péags. 74 a 77) — Norma
regulamentadora ne 10 - Segurancga em InstalagGes e Servigos em Eletricidade.
http://www.mte.gov.br/seg_sau/leg_normas_regulamentadoras.asp.

15.0GATA, K. Engenharia de controle moderno. 3. ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1998.

16.PELCZAR, M. J.; CHAN, E.C.S.; KRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e aplica¢des. V. 1 e 2. Sdo Paulo: Makron Books,
1996.

17.PERRY, R.H., GREEN, W.D. Perry’s Chemical Engineers’ Handbook. 7™ Edition, New York, McGraw-Hill, 1997.
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18.ROBERTS, G. W. Reag¢des Quimicas e Reatores Quimicos. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

19.VAN WYLEN, G.; SONNTAG, R.; BORGNAKKE, C. Fundamentos da Termodinamica. 6. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher,
2003.

20.POTTER, M. C.; SCOTT, E. P. Termodinamica. Sdo Paulo: Thomsom Learning, 2006.

21.FERDER, R. M.; ROUSSEAU, R. Principios Elementares dos Processos Quimicos. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

22.SKOO0G, D. A.; WEST, D. M.; HOLLER, F. J.; CROUCH, S. R. Fundamentos de quimica analitica. S3o Paulo: Thomson
Learning, 2006.

23.SKOO0G, D. A.; HOLLER, F. J.; NIEMAN, T. A; CARACELLI, I. Principios de analise instrumental. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2002.

24.TORREIRA, R. P. Seguranga industrial e saide. Sdo Paulo: MCT, 1997.

CARGO 12 — FARMACEUTICO

PROGRAMA:

Administracdo de Farmacia: Aviamento de Receitas. Controle de estoque de medicamentos. Dispensa¢do. Normas.
Antibidticos e Quimioterapicos. Anti-sépticos. Conceitos bdsicos das drogas que atuam no organismo. Principio de a¢do
de medicamentos e interacgdo medicamentosa. Controle de infecgdes hospitalares. Deontologia e Legislagdo
Farmacéutica. Conceitos Basicos sobre Programa de Saude da Familia e Programa de Agentes Comunitdrios da Familia.
Gestdao de Medicamentos, entorpecentes, psicotrépicos, produtos de higiene e correlatos. Interagdo medicamentosa.
Mecanismo de ac¢do dos grupos farmacoldgicos. Medicamentos controlados e entorpecentes. SUS e Municipalizagdo —
Processo Saude — Doenga e Indicador de Salde. Vigilancia Sanitaria. Vigilancia Epidemiolégica.

BIBLIOGRAFIAS:

1. ANSEL, C. Howard. Farmacotécnica — formas farmacéuticas e sistemas de liberacdo de farmacos. 6. ed. Editorial
Premier, 2000. 568p.

2. Ansel, H.C.; Stoklosa. M; J. Calculos farmacéuticos. 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008. 451p.

3. FONSECA, Almir L. da. Interagdes Medicamentosas. 2. ed. Sdo Paulo/Rio de Janeiro: Editora de Publicagcdes
Cientificas Ltda., 1994.

4. Fuchs, F. D.; Wannmacher, L. e Ferreira, M. B. C. Farmacologia Clinica: fundamentos da terapéutica racional. 3 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004. 904p.

5. GOODMAN & GILMAN. As bases farmacolégicas da Terapéutica. 11 ed. Rio de Janeiro: MC Graw Hill, 2007. 1821p.

6. Korolkovas, A. Diciondrio Terapéutico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 495p.

7. Portaria 344/98 — Aprova o Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. (e
demais atos relacionados)

8. Portaria 1.886/1997 MS — Aprova as Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitdrios de Saude e do
Programa de Saude da Familia (e demais atos relacionados).

9. RDC 44/09. Boas Praticas Farmacéuticas. (e demais atos relacionados).

10.Resolugdo 417, de 29 de setembro de 2004. Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica.

11.Marin, Nelly. (org.) Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. Organizado por Nelly Marin et al. Rio de
Janeiro: OPAS/OMS, 2003. 373p. Pode ser acessado on line: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/
pdf/Assistencia_Farmaceutica_para_Gerentes_Municipais.pdf

12.PORTARIA n2 3.916/MS/GM, de 30 de outubro de 1998. Politica Nacional de Medicamentos.

13.RESOLUCAO n2 338, de 06 de maio de 2004 — Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

14.Lei n2 5991 de 17 de dezembro de 1973.

15.Lei n2 9787 de 10 de fevereiro de 1999 — Lei dos Genéricos.

16.Resolucdo n? 328 de 22 de julho de 1999 — Boas Praticas de Dispensacdo.

17.Ministério da Saude. Diretrizes para Estruturacdo de farméacias no &mbito do Sistema Unico de Saude. Brasilia, 2009.

Pode ser acessado on line: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/diretrizes_para_
estruturacao_farmacias_ambito_sus.pdf
18.Assisténcia Farmacéutica na Aten¢do Bdsica — Ministério da Saude, 2006. Pode ser acessado on line:

http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/judicializacao/pdfs/283.pdf
19.GOMES, M.L.V.M; REIS, A.M.M. Ciéncias Farmacéuticas: uma abordagem em farmacia Hospitalar. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2000.

CARGO 13 — GESTOR PUBLICO
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PROGRAMA:

ADMINISTRAGAO: Fundamentos da Administragdo; Teorias da Administra¢do; Enfoque Comportamental; Evolugdo do
Processo Administrativo: Planejamento, Planejamento Estratégico, Selecdo e Implementagdo de Estratégias,
Administracdo Participativa; Comunicacdo; Gestdo de Pessoas; Organiza¢cdes e Administracdo; Desempenho das
Organizacdes; Modelos de Organizagdo; Novos Modelos das OrganizacBes; Etica e Responsabilidade Social; Cultura
Organizacional; Administragdo na Era Digital; Administracdo de Projetos; Estrutura Organizacional; Processo Decisorio e
Resolugdo de Problemas. ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA: Normas de Financas Publicas:
Planejamento, Receita Publica, Despesa Publica, Transferéncias Voluntarias e destinagdo de Recursos Publicos para o
Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestdao Patrimonial, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdao; Orcamento Publico:
Principios Orcamentarios e sua Validade; Classificages Orgamentarias; Orcamento Programa; Processo Or¢camentario;
Normas Gerais de Direito Financeiro; Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL: A
Administracdo Publica; Organizacdo Administrativa Brasileira; Poderes Administrativos; Atos Administrativos; Contratos
Administrativos; Licitacdo; Servicos Publicos; Servidores Publicos; Responsabilidade Civil da Administragcdo Publica;
Controle da Administracdo Publica; A Constituicdo Federal: Principios fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;
Organizagdo do Estado; Administracdo Publica; Organizacdo dos Poderes; Crimes contra a Administracdo Publica;
Sistema Tributario Nacional; Financas Publicas; Ordem Econo6mica e Financeira; Politica Urbana; o Sistema Financeiro
Nacional. REDAGAO OFICIAL E COMUNICAGAO: Correspondéncia Oficial; Documentos e Modelos; Comunicag¢do Oficial.
ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICiPIO DE SAPUCAIA DO SUL: (Lei Municipal n2 2.028/1997 e suas
alteragGes posteriores até Lei Municipal n? 3.255 de 15.10.2010). Capitulo VI — Do Processo Disciplinar Geral — Art. 162
ao art.216). ORGANIZAGAO DO GOVERNO MUNICIPAL: (Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul de 04.12.2003)
Da Organizagdo do Municipio; Governo Municipal; Administracdo do Municipio; Da Tributacdo, Orcamentos e Financas;
Da Ordem EconOmica e Social. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL:
Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal: Competéncia e Composicdo dos Orgdos Basicos da Prefeitura
(Lei Municipal n2 3.293 de 18.03.2011 e suas alteragdes posteriores até Lei Municipal n2 3.318 de 04.07.2011 e Decreto
Municipal n2 3.800 de 01.07.2011)

BIBLIOGRAFIAS:

1. BELTRAO, Odacir, BELTRAO Maritsa. Correspondéncia — Linguagem & Comunicag¢do. S30 Paulo: Atlas, 2011.

2. BRASIL, Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 05.10.1988. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm

3. BRASIL, Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica — Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/galeria-de-fotos/arquivos-importados/arquivos-pdf/manual-de-
redacao-pdf

4. CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administragdo — O Essencial em Teoria Geral da Administra¢do. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

5. Decreto Municipal n2 3.800 de 01.07.2011. Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br/legislacao-de-
sapucaia-do-sul/1158574/decreto-consolidado-3800-2011-sapucaia-do-sul-rs.html

6. GIACOMONI, James. Orgamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S3o Paulo: Atlas, 2010.

7. KASPARY, Adalberto J. Redagao Oficial - Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

8. Lei Complementar n2 101 de 04.05.2000 e suas alteracbes posteriores. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/LCP/Lcp101.htm

9. Lei ne 4.320 de 17.03.1964 e suas alteragGes posteriores. Disponiveis em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320compilado.htm
10.Lei ne 8.666 de 21.06.1993 e suas alteragdes posteriores. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8666compilado.htm

11.Lei n? 10.520 de 17.07.2002 e suas alteragbes posteriores, Decreto n? 3.555/2000 e Decreto n2 5.450/2005.
Disponiveis em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/2002/110520.htm;
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/D3555compilado.htm;
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-2006/2005/Decreto/D5450.htm

12.Lei Municipal n2 2.028 de 27.11.1997 e suas altera¢cGes posteriores até Lei Municipal n2 3.255 de 15.10.2010.
Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br/legislacao-de-sapucaia-do-sul/1025830/lei-consolidada-2028-
1997-sapucaia-do-sul-rs.html

13.Lei Municipal n? 3.293 de 18.03.2011 e suas alteragGes posteriores até a Lei Municipal n? 3.318 de 04.07.2011.
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Disponivel em: http://www.leismunicipais.com.br/legislacao-de-sapucaia-do-sul/1128011/lei-consolidada-3293-
2011-sapucaia-do-sul-rs.html
14.Lei Organica do Municipio de Sapucaia do Sul e suas alteragGes posteriores. Disponivel em:
http://www.leismunicipais.com.br/cgi-local/forpgs/orglaw.pl?city=Sapucaia do Sul&state=RS&prefeitura=1
15.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Introdugdo a Administragdo — Revista e Ampliada. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
16.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria Geral da Administragao — Edicdo Compacta. S3o Paulo: Atlas, 2009.
17.MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. S3o Paulo: Malheiros Editores, 2009.
18.QUINTANA, Alexandre C., MACHADO, Daiane P., QUARESMA, Jozi Cristiane C., MENDES, Roselaine C. Contabilidade
Publica. S3o Paulo: Atlas, 2011.

CARGO 14 - MEDICO

PROGRAMA:

Dentologia médica. Manifestacdo e apresenta¢ao de doencas: Dor; Febre, Hipertermia e hipotermia, Rash cutaneo,
Sincope, Confusdo mental, Distlrbios da visdo, Choque, Tosse, Constipacdo, Prurido, Edema, Disturbio hidro-eletrolitico,
Disturbio nutricional, Dispneia, Reacdo e intoxicacdo medicamentosa e outros agentes, Efeitos colaterais de medicacdo,
Sopro cardiaco. Doengas infecciosas: Exames diagndsticos, Imunizagdo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite,
Diarreia aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida,
Paciente imunocomprometidos e transplantados, Controle de infeccdo hospitalar, Doenca por bactérias gram-positivas
e gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Cdlera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose, Lepra,
Malaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose. Sistema cardiovascular: Principais testes
diagndsticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica, Doencga cardiaca congénita, Febre reumitica,
Arritmias cardiacas, Doenca das valvulas cardiacas congénita e adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e
pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do miocardio, Angina estavel e instdvel, Hipertensdo arterial sistémica,
Trombose venosa profunda, Oclusdo arterial aguda e cronica, Doencas da Aorta, Dor toracica, Hipertensao pulmonar.
Sistema respiratdrio: Provas de fungdo pulmonar, Asma brénquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doencga
broncopulmonar obstrutiva cronica, Doengas da pleura, mediastino e tdrax, Infeccdo de vias aéreas respiratorias,
Neoplasia pulmdo, pleura, mediastino e caixa tordacica, Transplante de pulmao, Derrame pleural e empiema, Abscesso
pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das vias respiratérias,
Insuficiéncia respiratdria. Doengas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e cronica, Glomerulonefrite,
Pielonefrite, Obstrucdo do trato urinario, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infec¢des do trato urindrio em
homens e mulheres, Incontinéncia urindria, Hiperplasia de préstata, Prostatite, Neoplasia de prdstata. Sistema
digestivo: Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e baixa, Doengas
do esbfago, estbmago e duodeno, Disturbio de absor¢do, Sindrome do célon irritavel, Doenca de Crohn, Diverticulose,
Abdomen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusdo intestinal, Hepatite viral aguda e cronica, Hepatite medicamentosa e
autoimune, Cirrose hepatica, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e coledocolitiase, Colangite, Ictericia,
Transplante hepatico, Neoplasia do trato digestivo, Hemorrdidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do
metabolismo: Disturbio do crescimento, Doenga da tiredide e paratiredide, Neoplasias de tiredide, Doenga da adrenal,
Diabete mellitus e insipido, Gota, Doencgas dos ossos e metabolismo, Uremia, Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas,
Sindrome de Cushing. Sistema neuroldgico e locomotor: Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenga
cerebrovascular, Deméncia e doenga de ALZHEIMER, Disturbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema
nervoso central, Compressdo medular, Meningite aguda e crénica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral
isquémico e hemorragico, Esclerose sistémica, Miastenia Gravis, Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica,
Doenca de Parkinson, Artrite reumatdide, Afec¢des do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e
tontura. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas: anemias, transfusdes, disturbios de coagulagdo, policitemias, leucemias
agudas e crdnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncolégicas.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BRAUNWALD, Eugene; FAUCI, Anthony S.; LONGO, Dan L.; JAMESON, J. Larry; HAUSER, Stephen L.; KASPER, Dennis L.
Harrison Medicina Interna. 17. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

2. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de; PEDROSO, Enio Roberto Pietra. Blackbook Clinica Medica. Blackbook.

3. GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para o Clinico. Sdo
Paulo: Atheneu.

4. GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Tratado de Medicina Interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier.
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5. Cédigo de Etica Médica e pareceres.
6. Resolucdes do Conselho Federal e Regional de Medicina.

CARGO 15 - MEDICO GINECOLOGISTA

PROGRAMA:

Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Sindrome pré-menstrual. Sangramento uterino
anormal. Anovulagdo cronica. Infertilidade. Endometriose. Vulvovaginites. Doengas sexualmente transmissiveis. Dor
pélvica crénica. Amenorreias. Anticoncepc¢do. Uroginecologia. Urgéncias em ginecologia. Neoplasias da vulva e da
vagina. Neoplasias do colo uterino. Neoplasias do corpo uterino. Neoplasias do ovario. Patologia mamaria benigna.
Patologia mamaria maligna. Pré e pds-operatdrio em cirurgia ginecoldgica. Climatério. Violéncia sexual.

BIBLIOGRAFIAS:

1. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. HIV/AIDS, Hepatites e outras DST. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf

2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Pré-natal e puerpério: atencdo qualificada e humanizada. Brasilia, DF, 2006.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual pre natal puerperio 3ed.pdf

3. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Controle dos canceres de colo uterino e mamas. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle cancer colo utero mama.pdf

CUNNINGHAM, F.G. et al. Williams Obstetrics. 23. ed. MacGraw-Hill Companies, 2010.

FREITAS, F. et al. Rotinas em Ginecologia. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, F. et al. Rotinas obstetricia. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

LENTZ, G.M. et al. Comprehensive Gynecology. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Planejamento familiar. Disponivel em:

http://www.who.int/topics/family_planning/en/

PN

CARGO 16 — MEDICO INFECTOLOGISTA

PROGRAMA:

Acidentes ofidicos e aracnidicos. Febres-hemorragicas-Dengue, Febre Amarela, Hantavirus, Riquetsioses, Hepatites
virais, Leptospirose. Diagndstico diferencial das doencas exantematicas. Doenga de Chagas. Doencas sexualmente
transmissiveis. Endocardite infecciosa. Esquistossomose mansoni. Febre de origem indeterminada. Hanseniase.
Hepatites por virus A, B e C. InfeccGes hospitalares. Influenza. Leishmanioses (visceral e tegumentar). Meningites e
meningoencefalites. Mononucleose infecciosa e citomegalovirose. Abordagem do paciente neutropénico febril.
Parasitoses intestinais. Pneumonia comunitéria. HIV/AIDS. Profilaxia pds-exposicdo a imunobioldgicos. Tuberculose.
Medicina do viajante. Imuniza¢des

BIBLIOGRAFIAS:

1. MANDELL. Principios e pratica das doengas infecciosas. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

2. MANUAIS e Consensos do Ministério da Saude sobre AIDS, febres hemorragicas hepatites virais, tuberculose,
leishmaniose, imunizacdes medicina do viajante. Disponivel em: <www.saude.gov.br> e em: <www.aids.gov.br>

3. TAVARES, W. Rotinas de diagnodstico e tratamento das doengas infecciosas e parasitarias. Sao Paulo: Atheneu,
2005.

4. VERONESI e FOCACCIA. Tratado de infectologia. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

CARGO 17 — NUTRICIONISTA
PROGRAMA:
Fundamentos de Nutricdo. Seguranca Alimentar. Nutricdo nos ciclos da vida. Terapia Clinica e Nutricional. Nutricdo e

Saude Coletiva. Administragdo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Alimentos, composicdo e Legislacdo.
Técnica Dietética e Tecnologia Culindria. Regulamentagdo do exercicio profissional do Nutricionista.

BIBLIOGRAFIAS:
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1. RESOLUCOES DO CFN.

2. SHILS, M.E., Olson J. Shike M., Ross C. Nutricdo Moderna na Saude e na Doenga, 10. ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

3. MONTEBELLO, N. de P. et al. (Org.). Alquimia dos alimentos. Brasilia: Editora SENAC/DF, 2007. (Série Alimentos e
Bebidas, v. 2).

4. ABREU, Edeli Simione de. Gestdao de unidades de alimenta¢ao e nutricio: um modo de fazer. S3o Paulo: Metha,
2011.

5. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Ateng¢do a Salude. Coordenac¢do-Geral da Politica de Alimentagdo e
Nutricdo. Guia Alimentar para a Popula¢do Brasileira. Promovendo a Alimentagdo Saudavel. Primeira edicdo.
Primeira Reimpressdo. Edicdo Especial. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia — DF. 2008.

6. ORNELAS, Lieselotte Hoeschl. Técnica dietética: selecao e preparo de alimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

7. TONDQ, E. C.; BARTZ, S. Microbiologia e Sistemas de Gestao da Seguranca de Alimentos. 1. ed. Porto Alegre: Sulina,
2011.

8. DOMENE S M.A.A. Técnica Dietética — Teoria e Aplicagbes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

9. Resolugdo/CD/FNDE n2 38, de 16 de julho de 2009. http://www.fnde.gov.br/index.php/programas-
alimentacaoescolar.

CARGO 18 - PEDAGOGO

PROGRAMA:

Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto pedagdgico de escolas de educacdo infantil,
de ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o
processo comunicativo da comunidade escolar e de associa¢cdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Desenvolver processos reflexivos sobre concepc¢des e praticas de ensino, aprendizagem e
avaliagdo, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais e o Projovem adolescente.

BIBLIOGRAFIAS:

1. DELORS, J.(org.) Educagdo, um tesouro a descobrir. Relatério para a Unesco da Comissdo Interncional sobre
Educacgado para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez; Brasilia, DF: MEC; Unesco.

2. GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais. Loyola.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade. Mediacao.

Lei n2 11.692/2008 - Programa Nacional de Inclusdo de Jovens (Projovem). Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11692.htm

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogo, para qué ? S3o Paulo: Cortez, 2001.

Parecer CNE/CEB n2 20/2009. Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.

Parecer CNE/CEB n2 22/1998. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n2 15/1998. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

Parecer CNE/CEB n2 16/1999. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Profissional de Nivel Técnico.

10 VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgao possivel. Papirus.

11.VASCONCELLOS, Celso dos S. Coordenac¢ao do trabalho pedagoégico — do projeto politico pedagdgico ao cotidiano
da sala de aula. S3o Paulo: Libertad.

12.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico —
elementos metodoldgicos para a elaboragdo e realizagdo. Sdo Paulo: Libertad.
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CARGO 19 — PROGRAMADOR

PROGRAMA:

Algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos em pseudocédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de
Chapin, utilizando estruturas de controle basicas (sequéncia, selecdo e repeticdo), vetores, matrizes, registros,
procedimentos e fung¢des. Estrutura de dados: conhecer, elaborar, interpretar, manipular e testar vetores, matrizes,
listas, filas, pilhas, arvores, ordenacdao de dados, grafos, pesquisa de elementos e hashing, utilizando portugol e as
linguagens de programacdo Java, C, PHP e JavaScript. Linguagens de programacao e programas de computador:
conhecer, desenvolver, interpretar, manter, testar e manutenir programas utilizando as linguagens de programacao
Java, C, PHP e JavaScript. Conhecer os conceitos da programacao orientada a objetos e as suas representa¢des nos
diagramas da UML, assim como implementar, interpretar, manter, testar e manutenir programas, segundo o paradigma
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00 e de acordo com os diagramas da UML. Conhecer, identificar e saber programar cddigos seguros (técnicas seguras
de codificacdo: controle de acesso apropriado, menor privilégio, criptografia, proteger dados secretos, entrada no banco
de dados). Engenharia de Software: Normas ISO/IEC 12207. Processo Unificado e Praxis. Melhoria dos processos de
software. Capacitagdo em processo de software: os modelos CMMI e MPS.BR. Engenharia de requisitos, Analise,
Projeto, Testes e Implementacdo, utilizando os conceitos, metodologias, arquiteturas, técnicas, fases, ferramentas,
diagramas e notag¢des da Anadlise Estruturada, Anadlise Essencial, Andlise e Projeto Orientados a Objetos (notagdo UML) e
Rational Unified Process (RUP). Processo RUP: fases, disciplinas e iteragcdes. Medidas, Medi¢des, Métricas e Indicadores
de sistema, de projeto, de implementacdo e de resultados. Pontos de Fungao, segundo o IFPUG e Nesma. Qualidade de
Software. Documentacdo, Prazos, Cronogramas e Treinamento. Saber interpretar e desenvolver programas de
computador, utilizando as linguagens de programacao indicadas acima, a partir dos diversos documentos e diagramas
utilizados na Engenharia de Software. Seguran¢a de computadores: Seguranca de informagdes, Politicas de Seguranga,
Seguranca de acesso légico, Seguranca fisica, Plano de contingéncia, Controle de acesso. Disponibilidade, Integridade e
Sigilo. Autenticacdo, Criptografia, Gerenciamento de "backup", Virus e antivirus de computador, Firewall e Proxy,
Senhas, Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade, Cddigos Maliciosos (Malware), Negacdo de Servico (Denial of
Service), Spam e Certificado Digital. Conceitos e métodos de prevencgdo para fraudes na Internet: Engenharia Social,
Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam. Conceitos e métodos de prevencdo para cddigos maliciosos
(malwares): Virus, Cavalos de Troia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots e Botnets e Rootkits. Riscos
envolvidos no uso da Internet e métodos de prevencdo. Programas leitores de e-mails, troca de mensagens, distribuicdo
de arquivos, compartilhamento de recursos do Windows e navegadores (browsers): riscos associados, medidas
preventivas e configura¢des adequadas. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de Dados:
fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados
relacional: conceitual, l6gico e fisico. Modelo reonal e modelo entidade-relacionamento. Banco de Dados MySQL. Tipos
de Dados, manipulagao de tabelas (criacdo, exclusdo, alteracdo e verificagdo da estrutura), manipulacdo de registros em
uma ou varias tabelas (consulta, inser¢cdo, exclusdo e alteragcdo de registros, utilizando restricdes, ordenacgao,
agrupamentos e fungdes). Transformacao entre modelos: derivagdo do modelo entidade-relacionamento para esquema
relacional e engenharia reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados.
Sistemas de Computacdo: Software: definicdo, tipos de software, fungbes, caracteristicas, instalagdo e solugdo de
problemas. Hardware: fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificacdo, fun¢des e funcionamento dos
componentes de um computador, instalagdo, upgrade, manutencdo e solu¢do de problemas: placa mae, meméoria,
processador, unidades de entrada e/ou saida (monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser;
unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e CD-R/RW; unidade de disco flexivel, flash-disk ou pen drive ou disco
removivel, unidade de disco rigido-HD, cameras digitais, unidades de fita magnética, mouse, fax-modem, tecnologia e
dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth placa de
som, etc.). Midias (disquete, DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM, CD-R/RW, etc.). Rede de computadores: Conceitos
basicos: saber os fundamentos de rede de computadores,tipos de redes, topologias légica e fisica, ativos de rede e
demais componentes, transmissdo de dados, identificacdo de problemas e solucdo de problemas e instalacdo e
manutencdo de redes de computadores. Protocolos: conhecer o modelo OSI (camadas), padrdo IEEE 802.3 Ethernet e
TCP/IP. Conhecer os protocolos SSL/TL, IPSec, DCOM e RPC e EFS.

BIBLIOGRAFIAS:

1. WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de Computadores Pessoais. 2. ed. Porto Alegre : Il da UFRGS: Sagra Luzzatto,
2001.

2. HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

CARISSIMI, Alexandre da Silva. Redes de computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

TOSCANI, Laira Vieira. Complexidade de algoritmos: andlise, projeto e métodos. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,

2012.

EDELWEISS, Nina. Estruturas de dados. Porto Alegre: Bookman, 2009.

DAVIS, Michele E. Aprendendo PHP e MySQL. 2. ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2008.

CORMEN, Thomas H. Algoritmos - Teoria e Pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

FLANAGAN, David. JavaScript: o guia definitivo. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.

. SUEHRING, Steve. MySQL: a Biblia. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

10 CONVERSE, Tim. PHP: a biblia. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

11.SILVA, Isabel Cristina Siqueira da. Algoritmos e programagao em linguagem C. Porto Alegre: UniRitter, 2010.

12.DAMAS, Luis. Linguagem C. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
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13.DEITEL, Harvey M. Java: como programar. 6. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

14.DEITEL, Harvey M. Como programar em C. 2. ed. Rio de Janeiro: Ltc, 1999.

15.PENDER, Tom. UML a Biblia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

16.STALLINGS, William. Criptografia e seguranga de redes: principios e praticas. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008.

17.ABNT. NBRISO/IEC 12207 — Tecnologia de informagdo — Processos de ciclo de vida de software. Rio de Janeiro,
1998.

18.BARTIE, Alexandre. Garantia da Qualidade de Software. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

19.BOOCH, Grady. UML: guia do usudrio. 2. ed. rev e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

20.CERT.br. Cartilha de Seguranga para Internet. Versao 4.0/CERT.br. Sdo Paulo: CERT.br, 2012. Disponivel no endereco
eletronico http://cartilha.cert.br/livro/cartilha-seguranca-internet.pdf, em 09 de Julho de 2012.

21.DEMARCO, Tom. Andlise Estruturada e Especificagao de Sistemas. Sdo Paulo: Campus, 1989.

22.EVARISTO, Jaime. Aprendendo a programar programando em C. Rio de Janeiro: Book Express, 2001.

23.FILHO, Paula; PADUA, Wilson de. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrdes. 3. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

24.HOWARD, Michael Eliot. Escrevendo cAdigo seguro: estratégias e técnicas praticas para codificacio segura de
aplicativos em um mundo em rede. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

25.SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de banco de dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006. 781 p.

26.KOSCIANSKI, André. Qualidade de software: aprenda as metodologias e técnicas mais modernas para o
desenvolvimento de software. 2. ed. S3o Paulo: Novatec, 2007.

27.KRUCHTEN, Philippe. Introdugdo ao RUP — Rational Unified Process. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna Ltda., 2003.

28.MARTIN, Diddier; BIRBECK, Mark; KAY, Michael. Professional XML. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna Ltda., 2001.

29.MEDEIROS, Ernani Sales de. Desenvolvendo Software com UML 2.0: definitivo. S3o Paulo: Pearson Makron Books,
2004.

30.MELO, Ana Cristina de Souza Luiz de. Desenvolvendo aplicagées com UML 2.0: do conceitual a implementagdo. 2.
ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2004.

31.MORAES, Celso Roberto. Estrutura de dados e algoritmos: uma abordagem didatica. Sao Paulo: Berkeley, 2001.

32.MUTO, Claudio Adonai. PHP & MySQL: guia introdutdrio. 3. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2006.

33.PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2009.

34.REZENDE, Pedro Antonio Dourado. Criptografia e Seguranga na Informatica. Disponivel no endereco eletronico
http://www.cic.unb.br/docentes/pedro/segdados files/CriptSegl-2.pdf, em 09 de Julho de 2012.

35.THOMAS, Tom. Seguranga de Redes — Primeiros Passos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna Ltda., 2007.

36.TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. 4. ed. Rio de Janeiro: Axcel Books, 2001.

37.TORRES, Gabriel. Redes de computadores. Rio de Janeiro: Nova Terra, 2009.

38.VAREJAO, Flavio. Linguagens de Programacdo: conceitos e técnicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

39.VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Laércio Vasconcelos Computagdo Ltda., 2007.

40.VAZQUEZ, Carlos Eduardo; SIMOES, Guilherme Siqueira e ALBERT, Renato Machado. Anadlise de Pontos de Fungdo.
S3o Paulo: Erica, 2003.

41 .WELLING, Luke. Tutorial MySQL. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna Ltda., 2004.

42 YOURDON, Edward. Andlise estruturada moderna. S3o Paulo: Campus, 1992.

CARGO 20 - PSICOLOGO

PROGRAMA:
O individuo e as organiza¢des. Qualidade de vida e trabalho. Psicologia e Saude Publica. Desenvolvimento Humano.
Psicodiagndstico. Psicopatologia. Psicoterapia.

BIBLIOGRAFIAS:

CORDIOLI, A.V.(org). Psicoterapias: abordagens atuais. Porto Alegre: Artmed, 2008.

CUNHA, J.A. & col. Psicodiagnéstico — V. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

DSM-IV-TR. Manual Diagndstico e Estatistico de transtornos mentais, 4. ed. rev. Porto Alegre: Artmed, 2002.

EIZIRIK, C.L.; KAPCKIZINSKI, F.; BASSOLS, A.M.S. O ciclo da vida humana. Porto Alegre: Artmed, 2001.

LIMONGI FRANCA, Ana Cristina. Praticas de Recursos Humanos: conceitos, ferramentas e procedimentos. Sdo
Paulo: Atlas, 2007.
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6. YAMAMOTO, Oswaldo Hajime; OLIVEIRA, Isabel Fernandes de. Politica Social e Psicologia: uma trajetdria de 25
anos. Psic.: Teor. e Pesq., Brasilia, V. 26, n. spe, 2010. Available from:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50102-7722010000500002&Ing=en&nrm=iso>. access on
01 May 2011. doi: 10.1590/50102-37722010000500002.

7. BRASIL. Lei n? 8.080 de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo, protecao e
recuperacao da saude, a organiza¢do e o funcionamento dos servicos correspondentes e dd outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm. Acesso em: 13 de julho de 2012.

8. Resolugdo n? 7/2003. Institui o Manual de Elaboracdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicdlogo,
decorrentes de avaliacdo psicologica e revoga a Resolugdo CFP n2 17/2002. Disponivel em:
www.pol.org.br/pol/cms/pol/legislacao/resolucao/

CARGO 21 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA:

Educacdo: desafios e compromissos. Inter-relagdes entre o humano, o ambiente e o conhecimento. Ensino: concepc¢des
e tendéncias pedagdgicas. Projeto Pedagdgico, curriculo e processo educativo. Planejamento e avaliacdo da
aprendizagem. Educacao Fisica e Sociedade: A importancia da Educacéao Fisica. A Educacdo Fisica na Sociedade. A Escola
como instituicdo social. Educacdo Fisica no processo ensino-aprendizagem: Planejamento e sua evolugdo. Aspectos
psicossociais. Metodologia. Selecdo de conteludos. A Educagdo Fisica no Curriculo Escolar: Desenvolvimento da Aptiddo
Fisica ou Reflexdo sobre a cultura corporal. Educacdo Fisica Escolar: na dire¢do da Construcdo de uma Nova Sintese.
Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica: a Questdo da Organizacdo do Conhecimento e sua Abordagem
Metodoldgica. Avaliagcdo do Processo Ensino Aprendizagem em Educacdo Fisica. Objetivos da Educacdo Fisica escolar. O
jogo na Educagdo Fisica escolar. Cultura popular e a Educagdo Fisica. Educacdo Fisica inclusiva. Educacdo Fisica e
alfabetizacdo. Dominios do comportamento humano e o movimento. Aspectos bioldgicos do desenvolvimento e o
movimento humano. O processo de desenvolvimento motor: Desenvolvimento hierarquico de habilidades e o processo
de aprendizagem motora: das habilidades basicas as especificas. Desenvolvimento cognitivo e suas implicagdes na
atividade motora. Desenvolvimento afetivo — social e suas implicagdes na educagao fisica no ensino de 12 grau. A
crianca e a psicandlise. O esporte, a crianga e o adolescente. Esportes, jogos e atividades ritmicas e expressivas:
Caracteristicas sécio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas educacionais através do ludico;
Regulamentos e regras; Atividades em geral. Educacdo Fisica e dan¢a. Educagao Fisica para todos. O esporte infantil.
Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criangas e adolescentes. A crianga, o jovem e a competicdo esportiva.
Motivacdo para atividade fisica e esporte. Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. Aspectos fisioldgicos do
crescimento e do desenvolvimento. Talento esportivo. Processo de treinamento a longo prazo. Lesdes e alteragdes
osteomusculares na crianca e no adolescente atleta. Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano; Sistemas;
Principios bioldgicos basicos do treinamento esportivo; Socorros e Urgéncias no esporte. Parametros Curriculares
Nacionais. Cidadania.
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14.TANI, G.; MANOEL, E.J.; KOKUBUN, E.; e PROENCA, J.E. Educagdo Fisica Escolar: Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/EPU.

CARGO 22 - TECNOLOGO REDE DE COMPUTADORES

PROGRAMA:

Arquitetura e organizacdao de computadores: bases numéricas; representacao de nimeros, transformacgdo entre bases
(decimal, bindrio e hexadecimal). Sistemas de numeragao em computagao: soma de nimeros binarios e representagao
de numero inteiro positivo e com sinal. Componentes do computador e modelo von Neuman: Memdria, Unidade
Central de Processamento, Barramentos, Unidade de controle, Registradores, Conjunto de instru¢cdes e Modos de
enderecamento. Elementos bdsicos de organizacdo: fungbes e portas légicas AND, OR, NOT, NAND, NOR. Tabela
verdade das fungGes e operagdes. Expressdes booleanas obtidas de circuitos légicos; equivaléncia de blocos légicos.
Entrada e saida: dispositivos periféricos, memoria secundaria, sistemas de entrada e saida. Sistemas operacionais:
Microsoft Windows XP, Microsoft Windows 7 Starter e Microsoft Windows 7 Professional; Linux, distribuicdes Ubuntu 9
(e versdes superiores) e Fedora 7 (e versbes superiores). Windows e Linux: fundamentos, instalagdo, comandos,
configuracdo e administracdo; sistema operacional propriamente dito; servidor de rede, servidor de arquivos, servidor
de impressao, servidor de correio eletrénico, servidor de Internet e Intranet, Backup, FTP, DNS, DHCP e Firewall. Logica
de programagao e algoritmos: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o software VisuAlg 2.0 e em
pseudocddigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as estruturas de controle basicas (seqiiéncia,
selecdo e repeticdo), vetores, matrizes, registros, procedimentos e fungdes. Redes de Computadores: conceitos basicos,
tipos de redes, componentes, transmissdao de dados. Instalagdo, configuracao, identificacdo de problemas, solucdo de
problemas e manutencdo de redes de computadores com sistema operacional Windows e Linux. Protocolos: TCP/IP
(fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede, segmentacdo de rede, protocolos IP, ARP,
RARP, ICMP, UDP, TCP, DNS, Telnet, FTP, SSH, SNMP, POP3, IMAP, Ping, SMTP, HTTP e DHCP). Cabeamento:
fundamentos, tipos de cabos de rede (par trangado e fibra dtica), caracteristicas, emprego, instalagao, construcado de
cabos de rede; topologias logica e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio,
domeésticas e inter redes: defini¢Ges, caracteristicas, equipamentos, componentes, padroes Ethernet, Fast Ethernet e
Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de
comunicacdo de dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuragao, instalacdo e protocolos): modem,
repetidor, hub, ponte, switch e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso dos softwares Router Simulator 1 e Cisco
Packet Tracer 5.3 e versGes superiores. Saber os conceitos, usar e reconhecer o uso de firewall, IDS (uso de filtragem de
IDS, Splitting Wire, Optical Tap e Port Mirror) e IPS. Caracteristicas, uso e reconhecimento do emprego do software
Snort. Administracdo e geréncia de redes de computadores e seus equipamentos: configuracgdo, identificacdo de falhas,
desempenho e seguranca. Seguranga de computadores: Seguranga de informagdes, Politicas de Seguranca, Seguranga
de acesso logico, Segurancga fisica, Plano de contingéncia, Controle de acesso. Disponibilidade, Integridade e Sigilo.
Autenticacdo, Criptografia, Certificado Digital, Gerenciamento de "backup", Virus e antivirus de computador, Firewall e
Proxy, Senhas, Cookies. Saber os conceitos e identificar golpes e ataques na Internet/Intranet, assim como os métodos
de prevencdo: Engenharia Social, Vulnerabilidade, Cédigos Maliciosos (Malware), Negacdo de Servico (DoS e DDoS),
Spam, E-mail spoofing, Sniffing, Desfiguracdo de pagina, Scan, Ataque de forca bruta, Furto de identidade, Fraude de
antecipac¢do de recursos. Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam, Golpes de comércio eletrbnico, Virus,
Cavalos de Tréia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots e Botnets e Rootkits. Programas leitores de e-
mails, troca de mensagens (ICQ e IRC), distribuicdo de arquivos, compartilhamento de recursos do Windows e browsers:
riscos associados, medidas preventivas e configuragdes adequadas.
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8. LOURENCO, Anténio Carlos de, CRUZ, Eduardo Cesar Alves, FERREIRA, Sabrina Rodero, JUNIOR, Salom3o Choueri.
Circuitos Digitais. 6. ed. Circuitos Digitais. S3o Paulo: Erica, 1996.
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integrada ao Programas MS Windows 7 Starter e MS Windows 7 Professional).
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Certificagdo CCNA. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2006.

13.0LIVEIRA, Wilson José de. Hacker - Invasao e Protegao. Visual Books, 2000.

14.ROUTER. ROUTER SIMULATOR 1 e versdes superiores - Software de simulagdo de roteador. Disponivel em
<http://download.cnet.com/Router-Simulator/3000-2051_4-10058296.html>. Acesso em 08 jul. 2012.

15.SNORT. Software de detec¢do de intrusao para rede (Windows e Linux). Disponivel em:
<http://www.snort.org/snort-downloads?>. Acesso em 08 jul. 2012.
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Planejamento. S3o Paulo: Editora Erica, 2007.
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2000.

24,UBUNTU. Ajuda do UBUNTU 9 e versOes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Sistema Operacional Linux
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Sagra Luzzatto, 2000.

CARGO 23 - VETERINARIO

PROGRAMA:

Tuberculose Bovina e Suina: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, controle e prevengao.
Medidas Sanitérias de acordo com a Instru¢do Normativa n2 2, de 10/01/2001 do Ministério da Agricultura, aplicavel aos
bovinos, assim como a Instru¢cdo Normativa SDA n2 06, de 08/01/2004. Estudo da doenca como zoonose. Brucelose
Bovina e Suina: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratdrio, controle e prevengao,
identificacdo da lesdo. Medidas aplicdveis adequadas a esta zoonose. Medidas Sanitarias de acordo com a Instrugao
Normativa SDA n2 06, de 08/01/2004. Estudo da doenca como zoonose. Encefalopatia Espongiforme Bovina: Etiologia,
diagndstico, coleta e remessa de material para laboratdrio, controle, prevengao e atribuicdes legais. Febre Aftosa:
Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratdrio, controle e prevencdo. Atribuicdes legais e
normativas. Carbunculo Hematico: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, controle e
prevencgao, destino do cadaver e medidas profilaticas aplicaveis. Vias de transmissdo. Estudo da doenga como zoonose.
Clostridioses — Tétano e Botulismo: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, achados de
necropsia, controle e prevenc¢do, medidas profilaticas aplicaveis as vias de transmissdo. Destino do cadaver e fatores
epidemioldgicos ambientais e nutricionais que favorecem a incidéncia destas doencas. Gangrena Gasosa, Carbunculo
Sintomatico, Hemoglobinuria Bacilar e Enterotoxemia: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para
laboratério, achados de necropsia, controle e prevengado, medidas profilaticas aplicaveis as vias de transmissdo. Destino
do caddver e fatores epidemiolégicos ambientais e nutricionais que favorecem a incidéncia destas doengas. Raiva dos
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herbivoros e ciclo urbano: Etiologia, diagndstico, coleta e remessa de material para laboratério, achados de necropsia,
controle e prevencdo, medidas profilaticas aplicaveis as vias de transmissdo. Epidemiologia dos vetores, biologia
incluindo habitos higiénicos e alimentares. Leptospirose: Enquadramento como zoonose, fatores epidemioldgicos da
doenga, suscetibilidade dos hospedeiros, fatores ambientais, vias de transmissdo, diagnéstico, achados de necropsia,
coleta e remessa de material para laboratério, provas diagndsticas, controle e prevencao. Cisticercose e Teniases:
Elaboragdo de programas sanitdrios adequados para o controle e prevencdo destas doengas, epidemiologia, lesdes
observadas na inspecdo de animais abatidos, achados de necropsia, coleta e remessa de material para laboratoério.
Caracterizagdo do ciclo de vida, identificacdo dos hospedeiros, vias de eliminacdo e transmissdo do agente. Hidatidose:
Elaboragdo de programas sanitarios adequados para o controle e prevencdao desta doenca, epidemiologia, lesdes
observadas na inspecdo de animais abatidos, achados de necropsia, coleta e remessa de material para laboratodrio.
Caracterizar o ciclo de vida, com identificagdao dos hospedeiros, vias de elimina¢do, transmissdo do agente, fatores que
permitem a manutencdo da doenca na propriedade. Medidas para reduzir a incidéncia desta doenca. Doengas
metabdlicas de bovinos: Etiologia, diagndstico, tratamento, prevengdo e controle de doengas metabdlicas em bovinos.
Inspe¢do de produtos de origem animal: Inspecdo de produtos de origem animal, avaliagdo de projetos e prédios
destinados a abate de animais domésticos ou producdo de produtos de origem animal. Aplicacdo de boas praticas para
servicos de alimentacdo. Conhecimento do SISBI/POA, objetivos, requisitos para adesdo, vantagens, principios,
definicdes e estratégias. Controle da mastite bovina: Etiologia, diagndstico, prejuizos econdmicos, epidemiologia,
controle, tratamento e prevenc¢do. Produg¢ao de bovinos. Fisiologia da reproducdo, disturbios reprodutivos e técnicas
para melhorar a eficiéncia reprodutiva.
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